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Séance ordinaire du jeudi 28 janvier 2016
A 20h20, le Conseil Municipal dment convoqué le vendredi 22 janvier 2016
par le Maire, s’est assemblé a 1’Hétel de Ville — Salle Suzanne LACORE
sous la présidence de Monsieur Jean Paul JEANDON, Maire

Le nombre de Conseillers en exercice est de 45

Membres présents : Jean-Paul JEANDON - Malika YEBDRI! - Moussa DIARRA - Elina CORVIN -
Abdoulaye SANGARE - Frangoise COURTIN - Jo&l MOTYL - Alexandra WISNIEWSKI - Régis
LITZELLMANN - Cécile ESCOBAR - Eric NICOLLET - Béatrice MARCUSSY - Josiane
CARPENTIER - Jean-Luc ROQUES - Hawa FOFANA - Thierry THIBAULT - Sanaa SAITOULI -
Dominique LEFEBVRE - Sadek ABROUS - Keitoum ROCHDI - Marie-Frangoise AROUAY - Rachid
BOUHOUCH - Claire BEUGNOT - Nadir GAGUI - Bruno STARY — Souria LOUGHRAIEB -
Harouna DIA - Radia LEROUL - Maxime KAYADJANIAN - Anne LEVAILLANT - Thierry
SIBIEUDE - Tatiana PRIEZ - Mohamed-Lamine TRAORE - Rebiha MILI - Armand PAYET - Sandra
MARTA - Jacques VASSEUR- Mohamed BERHIL -

Membres représentés : - Michel MAZARS (donne pouvoir a Jean-Paul JEANDON) - Marc DENIS
(donne pouvoir 3 Maxime KAYADJANIAN) - Hervé CHABERT (donne pouvoir 8 Malika YEBDRI) -
Nadia HATHROUBI SAFSAF (donne pouvoir a Elina CORVIN) - Marie-Annick PAU (donne pouvoir
4 Armand PAYET) - Marie-Isabelle POMADER (donne pouvoir 4 Sandra MARTA) - Jean
MAUCLERC (donne pouvoir 4 Thierry SIBIEUDE)

Membres absents et non-représentés :

Les Conseillers présents formant la majorité des membres en exercice, conformément 4
I’Article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, il a été procédé a la nomination d'un
secrétaire pris dans le sein du Conseil.

M. Thierry THIBAULT ayant obtenu la majorit¢ des suffrages, a été désigné pour
remplir ces fonctions qu’il a acceptées.

Uberte « égalite « fraternite
Hétel de ville = 3, place de LHbtel de ville, BP 4B00G Cergy, 95801 Cergy-Pontoise Cedex » Tél, : 0134334400 » fax: 0130304488 » www.ville-cergy.fr
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L’ordre du jour est le suivant :

2. Débat d'orientations budgétaires 2016

1. Rapport 2015 sur la situation en matiére de développement durable a Cergy

3. Information du Conseil Municipal suite a I’avis de la Chambre régionale des comptes concernant
la demande d'inscription d’une dépense obligatoire

4. Autorisation donnée 4 la Communauté d’Agglomération de déposer le permis de construire
d’extension du groupe scolaire du Point du Jour

5. Avis au tifre des installations classées pour la société CLARINS

6. Dénomination des voies et espaces publics desservant la Plaine des Linandes

7. Signature d’une convention relative au reversement de la participation financiére du Conseil
Départemental du Val d’Oise — déclassement de lJa RD922

8. Modification du tableau des effectifs

9. Régime indemnitaire des agents

10. Présentation des décisions du maire 2015 n°90 a n°107

M. JEANDON ouvre la séance.

M. JEANDON s’enquiert d’éventuels commentaires concernant I’approbation du compte-rendu du
Conseil Municipal du 1¥ octobre 2015.

Tl indique qu’il n’y a pas de question diverse et que le seul point de 1’ordre du jour faisant I’objet d*un
débat est le rapport budgétaire 2016. Il donne Ia parole 8 Mme YEBDRI pour le présenter.

2. Débat d’orientations budgétaires 2016

Mme YEBDRI indique qu’il est effectivement question d’un rapport d’orientations budgétaires,
puisque la loi NOTRe impose désormais aux communes de plus de 10 600 habitants le vote, aprés un
débat, d’un rapport sur les orientations budgétaires. Ceci explique la différence de sémantique entre
rapport et débat d’orientations budgétaires, mais le vote portera bien sur le rapport d’orientations
budgétaires. Elle rappelle que ce rapport s’établit dans un contexte de croissance quasi atone malgré
des signes de reprise faible et, par conséquent, la situation reste globalement contrainte. Cet
environnement financier reste difficile et la Ville de Cergy, par ses efforts de gestion et ses choix en
matiére de financement, poursuit la mise en ceuvre de ses projets au bénéfice de tous les Cergyssois
tout en préservant son épargne brute, donc sa capacité d’autofinancement maintenue 2 6 millions

d’euros—chiffre en progression relative par rapport 4 2015.

A P’occasion de ce débat, Mme YEBDRI rappelle la volonté de poursnivre les orientations mises en
place depuis le début du mandat, afin de continuer 4 garantir les grands investissements. Pour ce faire,
il convient de maintenir une stricte gestion des dépenses courantes et de poursuivre le travail sur les
grandes thématiques pour lesquelles la Municipalité s’est engagée de manicre ambitieuse : soutenir les
interventions en matiére d’éducation et de jeunesse et réaliser le programme pluriannuel des
investissements 2016-2020. Ainsi, la Municipalité continuera 2 limiter le recours & ’emprunt, afin que
Cergy reste une ville faiblement endettée.
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Malgré un contexte général défavorable, Cergy bénéficie de la venue de populations nouvelles et,
comme tous peuvent le constater, la population cergyssoise croft.

Le contexte financier, et la Municipalité le répéte depuis quelque temps, est marqué par I’association
des collectivités Jocales au redressement des finances publiques et ce, a proportion de leur part dans les

recettes publiques.

Elle annonce que la loi initiale de finances 2016 marquera la continuité avec les années 2014-2015
concernant la diminution des dotations des collectivités. La DGF a subi une premiére baisse de
1,5 milliard d’euros puis de 3,67 milliards d’euros en 2015. Cet effort se poursuivra en 2016 pour
atteindre 11 milliards en 2017, avec un objectif de réduction du déficit public & 2,7 milliards d’euros

en 2017.

Elle informe de la progression des recettes fiscales et de 1’absence de révolution en matiére de fiscalité
locale, ce qui a été le cas chaque année, a 1’exception de 2009. L’engagement a ét€ pris de maintenir
en ’état les taux de la taxe fonciére et de la taxe d habitation ainsi que le taux de la taxe d’enlévement
des ordures ménageres, dans un contexte de transfert des compétences collecte des déchets ménagers 3
la Communauté d’ Agglomération de Cergy-Pontoise.

Par ailleurs, Mme YEBDRI mentionne que la livraison de nouveaux logements a permis au bail fixe
de croitre permettant ainsi que la fiscalité locale soit plus dynamique. En 2015, les receites fiscales de
la Ville ont progressé de 3 %.

Comme Mme YEBDRI I'annongait en propos liminaire, les dotations sont en baisse et la dotation
générale de fonctionnement est, elle aussi, en baisse. Néanmoins, cette baisse est & pondérer, car Cergy
a la chance de bénéficier encore de la dotation de solidarité urbaine notamment et cette péréquation
permet de compenser en partie la baisse de perte de la DGF. Ainsi, la DSU, par exemple, devrait
progresser de plus de 1 million d’euros en 2016.

Mme YEBDRI attire 1’attention sur le fait que les choix faits sont ceux de la maitrise des dépenses de
personnel et des charges courantes depuis plusieurs années. La maitrise des dépenses de personnel
ainsi que le pilotage de la dette ont permis a Cergy de contenir la baisse des dotations. En effet Cergy,
comme d’autres collectivités territoriales, subit la baisse des dotations. Néanmoins, tout cela est a
pondérer, répéte Mme YEBDRI.

Les dépenses de la Ville ont progressé de 2 % en 2014, de 2,5 % en 2015 et ce, malgré la mise en
place de la réforme des rythmes scolaires et notamment 1’ouverture de quatorze classes en deux ans.

Mme YEDBRI souligne ensuite que le niveau d’investissements reste soutenu dans un contexte
bancaire favorable. Grice au niveau d’épargne et grice a la gestion des dépenses courantes, la Ville a
pu développer des investissements majeurs sur le territoire tout en conservant un niveau d’endettement
inférieur aux communes de méme strate. En effet, entre 2008 et 2014, ce sont 96 millions d’euros qui
ont été investis au service du territoire avec un rythme de 13,7 millions d’euros par an.

Les perspectives budgétaires pour 2016 permettent de maintenir I’engagement pris en matiére
d’investissements et une gestion rigoureuse des dépenses occasionnant la progression de I’épargne de
la collectivité et permettent également a la Municipalité de s’engager dans un PPI 2016-2020.

Mme YEBDRI annonce que le cadrage envisageé a 1’aune de cette préparation budgétaire s’appuie sur
une baisse des dépenses courantes d’environ 0,8 % tout en continuant 4 s’engager de maniére
ambitieuse en matiére d’éducation et de jeunesse et elle précise qu’en 2016, ce sont 22,7 millions
d’euros qui seront consacrés 3 ces deux thématiques.
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Mme YEBDRI mentionne que cette année sera marquée par la stabilisation de la pression fiscale ainsi
que le démarrage du programme pluriannuel des investissements avec un objectif pour la Ville de
80,2 millions d’euros d’ici & la fin de la mandature avec un certain nombre de grands projets comme le
projet de 1’ Axe majeur, la poursuite des engagements pris sur le PPI récurrent—entretien des voiries.
Elle ajoute que la Municipalité interviendra sur la rue Nationale et la créche du Grand Centre sera
terminée. Elle ajoute que ce sont un peu plus de 17 millions d’euros d’investissements qui sont prévus

pour 2017.

Mme YEBDRI souligne que la Ville de Cergy a globalement pu, dans ce contexte, augmenter ses
recettes fiscales sans augmenter ses taux, poursuivre [’engagement pris aupres des Cergyssois de
mener des politiques publiques ambitieuses 4 leur service sans suppression ou fermeture
d’équipement, mais aussi s’engager fortement dans la réforme des rythmes scolaires. Elle ajoute que la
Ville a pu également faire progresser 1’épargne brute et maintenir des investissements financés en
grande partie par I'épargne et enfin lancer le programme pluriannuel des investissements sur cette
mandature,

M. JEANDON la remercie et demande qui souhaite prendre la parole.

Avant de débuter le débat d’orientations budgétaires, M. PAYET signale que I’Opposition n’a pas
envoyé d’élément particulier indiquant que ce sujet était le seul a I’ordre du jour de son point de vue,
et il signale également que M. VASSEUR souhaite intervenir sur le rapport concernant la politique de
développement durable de la ville.

S’agissant du débat d’orientations budgétaires, dans la présentation faite par Mme la Maire adjointe et,
M. PAYET l’en remercie, il constate qu’un voile pudique a été jeté sur la situation financiére,
économique et budgétaire nationale qui rend aujourd’hui le contexte budgétaire trés complexe pour les
collectivités locales. Ce contexte budgétaire complexe tient, du point de vue de I’Opposition, a la
volonté de I’Etat de se défausser de sa responsabilité dans la conduite des réformes qui I’aurait amené
i réduire de fagon substantielle ses dépenses et réduire ensuite ses déficits et son endettement.

M. PAYET tient 3 le mentionner, car les collectivités locales au sens large, les APUL —
administrations publiques locales — représentent 20 % des dépenses publiques. Néanmoins, avec 20 %
de dépenses publiques, ces mémes APUL ne sont responsables que de 10 % de la dette publique et
10 % du déficit public. S’il va de soi que ces APUL ont un réle a jouer dans la réduction des déficits et
de I’endettement, il n’est pour M. PAYET certainement pas & hauteur du cinquiéme comme demandé
aujourd’hui. L’effort demandé aux collectivités locales portant sur 11,5 milliards d’euros d’ici 4 2017,
comme 1’a rappelé Mme YEBDRI, est sans commune mesure avec leur propre responsabilité dans la
dette publique et le déficit public. Ceci revient pour Iui & dire que I'Ftat ne prend pas ses
responsabilités et ne fait pas lui-méme 1’effort qu’il devrait faire au niveau des politiques nationales.
Cela contraint la fagon dont les collectivités locales sont amenées aujourd’hui & construire leur budget.
Ceci est vrai tant pour I’institution départementale, pour la Communauté d'Agglomération, que pour la
Ville de Cergy.

M. PAYET répéte que la Municipalité jette un voile pudique sur cette réalité en essayant de faire
passer 1’idée que la situation financiére saine de la Ville prémunit d’efforts 4 fournir qui pourraient se
révéler considérables. Il précise qu’il 1’a déja dit 3 maintes reprises dans cette instance et ne souhaite
pas s’y étendre d’avantage ce soir. Selon lui, cette présentation annongant que la situation de la Ville
de Cergy est saine n’est qu’une présentation commerciale.

M. PAYET estime que le rapport proposé a la lecture évoqué précédemment contient un certain
nombre de chiffres qui disent tout et leur contraire. Ces chiffres révélent essentiellement deux choses.
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Tout d’abord, en ce qui concerne les investissements, il reprend le chiffre évoqué dans le rapport. En
2014, les investissements faits par la Ville de Cergy ont représenté 241 euros par habitant. En
revanche, toutes les études de conjoncture faites, notamment celles de la Banque Postale et de I’AMF
publiée récemment, montrent que pour les communes de la taille de Cergy, membres de communautés
d’agglomération ou de syndicats d’agglomération nouvelle — ce qui est le cas de Cergy —, les dépenses
d’investissement au titre de I’année 2014, sont de 345 euros par habitant, chiffre pourtant en recul de
14 %. M. PAYET en déduit que la politique d’investissements dont la Municipalité se prévaut n’est ni
la réalité ni & la hauteur de ce que font les autres communes.

Ensuite, M. PAYET affirme que la Municipalité agite comme un totem le fait que I’épargne brute
maintenue a 6 millions d’euros serait une bonne chose et il note qu’il a été mentionné en conclusion
qu’elle serait en progression. M. PAYET informe que ces recettes en augmentation & 6 millions
cachent en réalité un taux en baisse. Au-dela de cet argument qui, selon lui, n’est que statistique, il
observe que I’épargne brute était & 12 millions d’euros, il y a encore quatre ans. Donc, en quatre ans,
ainsi que 1’Opposition ’a répété a maintes reprises et en décembre et en novembre, chaque année
depuis 2008 dans cette instance, la capacité de la commune de Cergy & dégager des recettes suffisantes
pour investir est en baisse et les investissements réalises ne sont pas 4 la hauteur.

M. PAYET rappelle que, dans le cadre des orientations budgétaires, I’idée d’une action accentuée sur
I’éducation a été proposée, idée que I’Opposition partage. Encore faut-il, selon lui, que cela se traduise
par des politiques publiques municipales évidemment orientées en ce sens et efficaces. Du point de
vue de 1’Opposition, la fagon dont la réforme des rythmes scolaires a été appliquée a Cergy n’a pas été
1a bonne, car elle a été mal organisée et mal encadrée. La réalité de ’engagement pour 1’école & Cergy

laisse perplexe.

M. PAYET explique qu’il ne souhaite pas citer de nombreux exemples et affirme qu’il s’en tiendra a
quelques-uns. Les services de la Ville et les élus(es) de la ville ont été maintes fois sollicités par les
parents et le corps enseignant de 1’école des Terrasses sur des travaux qui leur semblaient urgents, A
ces nombreuses sollicitations et inquiétudes, il y a eu des réponses 4 minima qui n’ont rassuré
personne et continuent d’inquiéter, selon lui.

De plus, la sécurité des enfants et de ceux travaillant dans I’école du Hazay a été interrogée 4 de trés
nombreuses reprises, mais cela n’a jamais donné de résultats probants, pour lui. Le dernier exemple en
date est celui du drame que les habitants de Cergy-le-Haut ont connu au début de ce mois de janvier, et
qui a vu les enfants de I’école du Hazay assister pendant plusieurs dizaines de minutes a I’opération de
police qui se produisait en face dans I’ Appart Hotel CITEA. Les enfants, accompagnés de leurs tuteurs
ont assisté a Parrestation de la personne, c’est une histoire connue, pendant de trés nombreuses

minutes,

M. JEANDON intervient, car il ne peut laisser M. PAYET proférer de tels propos, car ces paroles
sont pour lui dignes du caf¢ du commerce sur des événements graves pour lesquels la Mairie a pris
toutes les dispositions et continue & les prendre. Il répéte qu’il ne peut le laisser tenir de tels propos qui
ne reflétent pas la vérité. M. SANGARE en parlera tranquillement, selon lui. M. JEANDON
considére qu’il ne peut le laisser dire de véritables mensonges sur des événements trés importants et
M. PAYET s’entendra dire tout ce qui s’est réellement passé. M. JEANDON affirme que toutes les
régles de sécurité ont été respectées par les services de la Ville.

M. JEANDON s’excuse auprés de M. PAYET de lui avoir coupé la parole, mais il souhaite que la
vérité soit dite sur des sujets aussi sensibles. M. JEANDON reprendra M. PAYET & propos des
Terrasses, car ses propos sont inexacts selon lui, mais il souhaite que dans cette instance soient
présentés les faits et non des rumeurs ou des approximations,
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Sur I’école des Terrasses, M. PAYET affirme détenir les comptes rendus des différentes réunions
organisées ainsi que des photos qui ont été communiqués au Maire par les parents d’éléves et les
professeurs et il ajoute qu’il ne s’agit pas de rumeurs. Celles et ceux des élus concernés qui désirent
répondre le pourront et M. PAYET peut leur montrer ces photos et ces comptes rendus s’ils le
souhaitent.

En ce qui concerne 1’école du Hazay, M. PAYET affirme qu’il ne s’agit pas de propos du café du
commerce ou des rumeurs. Plusieurs parents d’éléves lui ont indiqué que leurs enfants avaient regardé
depuis la fenétre de 1’école les opérations de police, ce qui suppose que les éducateurs présents avec
les enfants auraient dii les éloigner.

M. JEANDON le prie de cesser de raconter des mensonges sur des sujets aussi sensibles sur lesquels
la Ville a prété toutes les attentions possibles.

M. PAYET comprend I’énervement de M. JEANDON a ce sujet, mis & I’ordre du jour et évoqué en
séance publique, mais les témoignages sont nombreux et tous abondent dans le méme sens. Il prolonge
son propos en disant que faire de I’école une priorité est partagé par I’Opposition, encore faut-il que
cela se traduise dans les actes.

Pour I’Opposition, des questions restent en suspens concernant la fagon dont les choses sont
présentées. Elle n’a pas de précisions quant & ce qui se fera en matiére d’école ni en maticre
d’animation commerciale. Méme si ses propos seront considérés comme relevant du café du
commerce, il affirme que ’animation commerciale dans les quartiers comme ceux des Hauts de Cergy
souffre ; une vraie difficulté existe, des commerces ferment et c’est également en lien avec de
nombreuses alertes que 1’Opposition a porté au sein de ce Conseil Municipal et il lui a été répondu a
de trés nombreuses reprises :« Circulez, il n’y a rien 3 voir. » Pour autant, il s’agit d’une réalité a
laquelle tous sont aujourdhui confrontés.

Dans le DOB, un certain nombre de mesures d’économies ont été évoquées, mais aucune piste n’est
tracée sur ce que la Municipalité souhaite réellement faire et sur la politique & mener en la matiére.
M. PAYET pense que cela souléve des inquiétudes, notamment au sein de certains services pour
lesquels les effectifs ne sont pas toujours suffisamment nombreux et mériteraient d’étre étoffés.

M. JEANDON céde la parole & M. SANGARE et M. LITZELLMANN qui, selon lui, établiront la
vérité sur les deux sujets évoqués et ne relaieront pas des propos du café du commerce avant de parler

du vrai sujet.

M. SANGARE remercie M. le Maire et répond aux propos de M. PAYET. Il déclare qu’il ne faut pas
laisser passer de tels propos dans cette enceinte, surtout par rapport  I’objet de ce Conseil Municipal.
Il désapprouve le fait de souligner que la Majorité place I’éducation en priorité avant de faire un
mélange des genres pour parler d’événements aussi sérieux en rapport avec 1’état d'urgence, en rapport
avec le plan Vigipirate instauré aujourd’hui, par rapport a tout ce qui a été fait sur Cergy et par rapport
a ces vingt-cing groupes scolaires, car il n’y a pas que deux groupes scolaires a Cergy. Tout comme il
est fort de pointer du doigt une situation qui est connue, gérée et maitrisée comme celle des Terrasses.

M. SANGARE lui oppose ce que la Majorité ainsi que les partenaires de la communauté éducative
réalisent pour I’école et I’éducation. M. PAYET sait bien selon lui que I’éducation fait partie de la
prérogative de la collectivité qu'ils gérent aujourd’hui. M. PAYET remet cela en cause et a fait état,
depuis longtemps, de son scepticisme vis-a-vis de la mise en place de la réforme des rythmes scolaires,
mais il est & reconnaitre que cette réforme telle que mise en place & Cergy est saluée partout ef, lors de
réunions dans lesquelles d’autres communes sont présentes, M. SANGARK constate que celles-ci
envient ce qui a été réalisé sur Cergy. Selon lui, la moindre des choses est de le reconnaitre. I lui
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reconnait toutefois le droit de faire de la politique politicienne en commengant par des approbations,
avant d’opposer des doutes et de pointer du doigt des éléments a la marge. En ce qui concerne
1’éducation, chaque jour il fait part & ses interlocuteurs de la satisfaction, des félicitations regues et de
I’émerveillement des petits Cergyssois et de tout ce qu’ils découvrent a travers la mise en place de la
réforme des rythmes scolaires.

Le budget consacré a I’éducation n’est pas un secret, M. PAYET en connait le montant exact, plus de
2 millions, plus de 285 euros par enfant sont ainsi investis. M. SANGARE se défend de ne faire que
de I’affichage par rapport & 1’éducation, car ce sont des faits concrets et vérifiables.

M. SANGARE lui reconnait que c’est de bonne guerre, le budget et les orientations budgétaires sont
en débat et M. PAYET désire une tribune. M. SANGARE pense cependant que M. PAYET fait un

mauvais choix.

Au sujet de la situation dramatique du Hazay, M. SAN GARE estime qu’elle a été bien gérée, malgré
quelques points pour lesquels dés le lendemain, il s’est rendu a I’école avec Mme ROCHDI afin de
rencontrer les parents d’éléves, les enfants, les directeurs et discuter avec le personnel sur place. Puis
les parents d’éléves ont été regus en mairie afin d’en discuter, notamment sur la maniére de capitaliser
sur I’événement pour en faire profiter toutes les écoles de Cergy. C’est cela également la gestion, pour
lui. Certes, des choses sont prévues, certaines d’ailleurs ne sont connues de personne, mais lorsqu’un
événement survient, il est analysé. Une discussion calme avec tous les partenaires a lien autour d’une
table afin d’analyser les événements et d’améliorer la situation et d’en faire bénéficier tous les autres
groupes scolaires de la ville. Ce travail est également fait avec tous les services concernés.

M. SANGARE reconnait quelques dysfonctionnements non pas au niveau de ’école ni au niveau de
la Ville ni au niveau des différentes institutions en charge de ce sujet. Il faut savoir apprécier une
situation afin d’agir en conséquence. M. PAYET a commencé par la réforme scolaire avec le manque
d’encadrement parce que certains enfants ont vu ce qui se déroulait dehors. Or, la situation a été vite
maitrisée, la police est intervenue, a donné des consignes de confinement pour mettre en sécurité les
enfants— elles ont été€ respectées— et tous les parents I’ont souligné. Les sorties donnant sur 1I’immeuble
ont également été bloquées et les enfants sont sortis par la porte du stationnement derriére 1’école.

La Municipalité n’en est pas restée la, car avec tous les événements graves qui secouent le pays, la
Municipalité se doit de les gérer, les anticiper, faire mieux, et M. PAYET ne peut dire que c’est de
I’entiére responsabilité de la Ville. Lors de tels événements, un travail est fait avec toutes les écoles et
un rappel est fait & propos des consignes en termes de confinement, de sécurisation du périmétre dans
lequel les événements se déroulent et un travail est également réalisé en partenariat avec la police
municipale et la police nationale afin de gérer I’aprés-événement.

Afin que tous aient connaissance du travail réalisé a ce sujet, M. SANGARE tient A déclarer sur la
place publique qu’un travail de capitalisation est en cours de développement sur tous les groupes
scolaires pour rappeler les régles de confinement d’une part et, d’autre part assurer la fluidité
d’information en temps scolaire et périscolaire. Ce type d’événement arrive, mais il faut anticiper,
améliorer les procédures, faire accepter et faire appliquer par tous ce qui doit étre fait pour que cela
fonctionne.

En ce qui concerne ’école des Terrasses, M. SANGARE laisse le soin 3 M. LITZELLMANN
d’expliquer ce qu’il en est. Il rappelle que la situation est gérée et maftrisée en lien avec 1’Education
nationale et I’ensemble du corps éducatif sur place.

M. LITZELLMANN s’adresse 4 M. PAYET en lui disant qu’il ne demandera pas d’oi il tient ses
informations, car lui aussi est connecté & Facebook et on fait dire ce que 'on veut aux photos.
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M. LITZELLMANN assure qu’il va dire la vérité, si M. PAYET accepte de 1’écouter, mais il en
doute.

De gros travaux sont réalisés sur I’école des Terrasses dont le budget s’éléve 4 400 000 euros. Ces
travaux prendront fin en septembre prochain. Lors de la visite annuelle faite avec les services, des
fissures ont été€ constatées dans le hall d'entrée et il a fait immédiatement intervenir un bureau d'études
qui a remis son rapport et a permis le commencement des travaux. Les parents d’éléves, dont I'un est
architecte, ont émis la crainte que les briques de parement ne tombent. Elles ont été démontées
conformément au principe de précaution I’été dernier pour un montant de 40 000 euros, ce qui fait que
le hall d’entrée a I’allure qu’il a actuellement, mais le risque est levé.

Un bureau de contrdle et un bureau d’études vérifient réguliérement et lui remettent leur rapport, des
techniciens de quartier sont présents quasi quotidiennement et des témoins ont été posés sur les
fissures afin de constater que les mouvements sont inférieurs au dixiéme de millimétre donc, que les
dangers sont limités. De plus, un bureau d’études a vérifié I’installation électrique et qui a remis son
rapport, une Commission de Sécurité a également remis son rapport. Tous ces rapports rendent compte
du fait que tout danger est écarté.

M. PAYET peut continuer a lire Facebook et & regarder les photos qui lui sont envoyées,
M. LITZELLMANN lui garantit que, s’il y avait le moindre doute, les enfants ne seraient plus dans
cette école aujourd’hui.

Mme ROCHDI intervient, car elle est directement concernée par ce dossier. Par rapport a la réforme
des rythmes scolaires, elle est en désaccord avec M. PAYET quand il affirme que celle-ci est mal
organisée sur la ville. Sa mise en place permet d’offrir des activités diversifiées et donne le choix aux
enfants d’y assister ou pas. Le taux de fréquentation est en augmentation et il est au-dela de 90 % sur
le périscolaire et sur toutes les écoles. Si les parents n’étaient pas satisfaits, ils auraient la possibilité de
retirer les enfants des activités. Si les enfants y vont, ¢’est qu’ils sont contents. Les restitutions mises
en place |’année précédente démontrent le talent des petits Cergyssois et [’excellent travail réalisé par
les animateurs. De plus, la mairie fait monter les animateurs en compétences.

Au sujet des ¢événements aux Hazay, Mme ROCHDI signale qu’elle était présente avec
M. SANGARE le lendemain et ils ont discuté ensemble avec les parents et les enfants puis les parents
ont été regus en mairic. Mme ROCHDI reconnait qu’il est humain et légitime de s’inquiéter pour ses
enfants et pour une école située en face d’un immeuble ou s’est produit I’événement, mais en tant que
collectivité et élus, le nécessaire a été fait : les élus se sont montrés présents, ont écouté et rassuré.
Mme ROCHDI accorde qu’un confinement a été fait, mais 4 leur niveau, rien ne peut étre reproché ni
4 M. SANGARE ni a aucun des élus en charge des délégations respectives. Les parents étaient
satisfaits au sortir de la réunion du 18 janvier ou I’adjoint 4 la sécurité était également présent.

En ce qui concerne les Terrasses, Mme ROCHDI ne répétera pas les propos de
M. LITZELLMANN. En revanche, elle confirme que tous sont continuellement sur le terrain. Elle
assure que, lors de la derniére présence sur le terrain avec M. le Maire et Mme GAUTIER,
représentante de la DSDEN, si le moindre risque avait été relevé, Mme GAUTIER aurait fait fermer
I’école. 1l s’avére que Mme GAUTIER a dit qu’il n’y avait pas de souci et qu’elle ne comprenait pas
pourquoi une alerte est lancée pour si peu, c’est-a-dire une félure sur un carreau. Selon
Mme ROCHDY, les informations doivent étre relativisées.

Le bon sens veut que la sécurité des enfants soit la priorité de tous, pas seulement de la Majorité, elle
concerne également la minorité. Quand il est question des enfants, Mme ROCHDI estime qu’il faut
cesser la guerre des oppositions et avancer ensemble. S’il y avait eu le moindre souci, M. SANGARE
ainsi qu’elle-méme étaient disponibles ; personne n’est allé & leur rencontre et ils n’ont pas recu de

mail.
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Mme LEROUL désire répondre sur la partie qui la concerne, celle des commerces, notamment ceux
des Hauts-de-Cergy. Elle s’étonne que les commengants se plaignent de I’animation commerciale et
souhaite &tre renseignée. Habitante du quartier, lors de ses nombreuses sorties, Mme LEROUL y
constate un quartier de plus en plus dynamique : un magasin CASINO vient d’ouvrir et est trés
fréquenté, un nouveau bureau de poste également, le PIXEL BAR connait une nouvelle dynamique
lancée par les nouveaux gérants qui fonctionne trés bien et qui est trés prometteuse. Elle y constate
également de nouveaux projets, bien que non visibles dans 1’immeédiat. Elle concéde que la fleuriste
ferme ; elle tenait un trés bel établissement, trés grand, peut-étre trop. En revanche, Mme LEROUL
reléve qu’il y aura toujours un fleuriste et des restaurants s’installeront. Telle est la vie des
commercants et des commerces qui s’exerce, que ce soit sur les Hauts-de-Cergy ou ailleurs, Les
exercent librement leur activité, ils se donnent les moyens de fonctionner en proposant des services
adaptés aux besoins ; ils vivent, certains continuent de vivre, certains partent ¢t d’autres encore les
remplacent, ce qui fait partie de la dynamique commerciale de quartier.

Bien que certains lui aient dit qu’ils fermeraient, Mme LEROUL constate qu’ils sont toujours
présents. Mme LEROUL affirme que c’est son constat ainsi que celui des services. Non seulement ils
y vont sur le terrain mais ils étudient.

Au sujet de 1’école du Hazay, Mme LEROUL ne souhaite pas revenir sur la question, car les réponses
ont été complétes. Elle signale qu’elle connait certains parents d’éléves et que son fils y est scolarisé.
En effet, ils ont vécu un événement dramatique, mais pour elle il est bien triste et elle se dit dégue que
le sujet soit étalé sur la place publique : on parle ici du décés d’un homme et, 3 entendre M. PAYET,
la Ville est responsable et la Mairie est fautive. Les enfants vivent dans un monde qui est ce qu’il est et
les parents essayent de les éduquer de leur mieux, bien que le souhait soit celui d’un monde meilleur.
Le hasard fait que, parfois, les enfants assistent 3 des scénes difficiles. Mme LEROUL insiste sur le
fait que les animateurs ont fait du mieux qu’ils pouvaient. Ils ne sont ni spécialistes de la sécurité ni
des agents de police et pourtant ils ont fait un travail remarquable. Pour en avoir discuté avec son fils
et ses camarades, Mme LEROUL ne constate pas de traumatisme, aprés cet événement inhabituel et
étrange, grace a la précaution prise lors du confinement, et aujourd’hui la vie suit son cours.

A propos de la politique éducative de la Ville, eu égard 4 ce qui est mis en place 4 Cergy, aux moyens
donnés aux TAP, aux activités proposées aux enfants, au budget voué a cet effet, & la chance qu’ont
certains enfants de Cergy d’apprendre & jouer d’un instrument de musique, a apprendre a danser avec
des chorégraphes, Mme LEROUL affirme que les petits Cergyssois sont chanceux. Elle compare la
situation avec d’autres villes proches, 3 I’intérieur de la Communauté d’Agglomération, telle Pontoise,
ol les parents se plaignent d’animateurs parfois en gréve, des tarifs excessifs de la garderie et des
centres de loisirs qui les incitent 4 ne pas y déposer leurs enfants, d’autant qu’ils devront payer pour
les TAP dés I’année prochaine. Mme LEROUL rapporte que les parents lui disent qu’ils remarquent
la différence entre une politique éducative de Droite et une politique éducative de Gauche.

En réponse 4 Mme LERQUL, M. PAYET affirme qu’ils ne doivent pas rencontrer les mémes
commergants, ni voir les mémes choses, car ceux qu’il a rencontrés ne tiennent pas les mémes propos
qu’elle. Aux dires de Mme LEROUL, ce quartier n’a jamais été aussi dynamique et les commerces
ouvrent, M. PAYET lui cite le contre-exemple d’un restaurant en liquidation judiciaire. Pour lui, les
propos de Mme LERQUL démontrent que les commerces ont du mal 4 se développer et qu’ils ont peu
de consistance.

S’agissant des deux points qu’il a évoqués sur les écoles a Cergy, M. PAYET est trés surpris que ses
paroles aient provoqué des cris d’orfraie de la part de la Majorit¢ et il se dit surpris par les propos de
M. SANGARE qui reconnait les difficultés et les problémes. Aprés concertation, ils ont été résolus.
M. PAYET approuve les solutions trouvées, néanmoins, ces difficultés et problémes ont existé.
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M. PAYET est surpris de la réaction de M. LITZELLMANN, contraint se rendre sur place aprés avoir
été alerté par les parents afin de constater un certain nombre de soucis. Il rassure M. LITZELLMANN,
Facebook n’est pas sa source et il note que M. LITZELLMANN vy est attentif. Les informations
évoquées ne relévent ni du café du commerce ni des alertes ou propos tirées des réseaux sociaux, mais
des informations tenues et délivrées par de nombreux parents d’éléves des deux écoles concernées qui
toutes tendent dans le mé&me sens. Pour lui, il est important de les signaler dans cette instance.

M. PAYET entend ce qui a été dit sur la réforme des rythmes scolaires, mais ne s’attend pas & ce que
le contraire soit affirmé. Les contacts et les rapports que 1’Opposition entretient avec plusieurs parents
dont les enfants sont scolarisés dans ’ensemble des écoles de Cergy reflétent une autre réalité.
M. PAYET se dit content pour les élus qui se satisfont de ce qui a été réalisé ici et 13. Néanmoins, il
remarque que les retours lors de discussions avec les parents ne sont pas en accord avec les propos de
la Majorité.

Afin de clore le débat sur I’éducation et de revenir au vrai débat, M. JEANDON souhaite aborder les
deux points cités. Au sujet des Terrasses, M. JEANDON explique s’y étre rendu avec la DADEN,
suite & une information recue de I’IEN évoquant une fermeture immédiate de deux classes et une
évacuation de ’école  la fin de Ia semaine. Ils en ont été surpris. A réception d’une telle information,
un déplacement est organisé sans attendre. Les budgets ont été dépensés en raison de cette
intervention, car un bureau de contréle et un burean d’études ont été sollicités d’urgence. Il s’est avéré
qu’il ne s’agissait que d’un choc thermique sur une vitre. A la vue de ce rapport, la DASEN a déjugé
son IEN et la directrice. M. JEANDON s’adresse 4 M. PAYET et lui demande de reprendre tous les
éléments avant de parler de problémes tels qu’il a pu le faire. Cest concret et factuel.

En ce qui conceme le Hazay, M. JEANDON indique qu’il ne peut donner tous les éléments en sa
possession et évoquer les dysfonctionnements qui ont eu lieu. 1l informe que ces dysfonctionnements
ne relévent pas de la Ville de Cergy. Le constat est trés clair et il a été fait par tous les acteurs, y
compris la justice afin d’avoir la réaction la plus appropriée. Il s’y est également déplacé et il note que
M. PAYET a omis la créche qui, elle, est exactement en face de I’immeuble. Il a rencontré le
personnel municipal, lui aussi impacté par cette opération, non cité jusqu’a présent et pas seulement
les enfants et les parents. M. JEANDON et son équipe sont intervenus afin de rassurer et connaitre les
évolutions nécessaires.

Le point important et le seul message que M. JEANDON souhaite faire passer sont qu’il y avait
nécessité de confinement. Il a eu lieu et il fut organisé par les éducateurs de la Ville. M. JEANDON
comprend que le confinement ait choqué un certain nombre d'enfants et un travail d’accompagnement
a €t¢ ensuite réalisé. M. JEANDON informe qu’il taira les autres dysfonctionnements qui s’en sont
suivis, mais qui ne sont pas du ressort de la Ville.

11 s’agit d’un homme mort, de personnes choquées et d’une personne dont les deux logements ont été
envahis par cet homme et la Municipalité gére anjourd’hui les cas individuels et la Ville met tout en
son pouvoir afin que cette triste affaire puisse étre encore mieux gérée par la suite.

M. JEANDON adresse un message au policier national 4 I’hdpital. C’est & garder en mémoire. 11
avertit que lorsque de tels événements sont €évoques, il faut avoir tous les éléments et ne pas jeter en
pature un événement aussi tragique sur la ville comme M. PAYET 1’a fait.

M. JEANDON céde la parole 8 M. LEFEBVRE.

M. LEFEBVRE reconnait 8 M. PAYET de nombreux talents et affirme ce soir qu’il doit y étre ajouté
celui de I'art de la diversion et de 1’absence de contenu dans son intervention sur le sujet important du
rapport d’orientations budgétaires. M. PAYET est selon lui parti dans une digression et la provocation,
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afin que le vrai sujet ne soit pas abordé ce soir. Pour M. LEFEBVRE le constat est simple,
M. PAYET n’arien a dire et ’Opposition n’a rien a proposer.

Pour simplifier, concernant le rapport d'orientations budgétaires dans le débat politique, pour les
habitants, deux questions émergent selon lui. D’une part, dans le monde actuel et la situation actuelle,
comment la Ville de Cergy fait-elle face a I’effort nécessaire de contribution au redressement des
finances publiques et ses conséquences ? D’autre part, comment déterminer les priorités pour I’année
en cours et les perspectives de ce mandat ?

En ce qui concerne le premier point, M. LEFEBVRE comprend que M. PAYET n’a pas beaucoup a
dire et s’égare dans des digressions pseudo-techniques qui marquent a son avis son absence de
maitrise du sujet. Il rappelle & M. PAYET que son explication débutait par I’effort supérieur fait par
les collectivités locales en comparaison avec 1'Etat qui n’en faisait pas. M. PAYET affirmait que
c’était anormal, car la part des collectivités locales dans I’endettement public était faible en
comparaison de celle de I’Etat. M. LEFEVBRE rectifie les propos, jugeant que M. PAYET n’est
cependant pas au niveau de MM. WOERTH et CAREZ qui, la veille, en Commission des Finances,
ont expliqué que le déficit de I’Etat augmente quand il passe de 85 milliards & 70 milliards de 2014 &
2015. Ceci, pour M. LEFEVBRE, est de la mauvaise foi et propre & ceux qui n’ont pas de
compétence.

M. LEFEBVRE rappelle & M, PAYET, eu égard a la situation des finances publiques trouvées par la
Majorité en 2012 avec un certain niveau d’endettement— doublé sur deux quinquennats —avec une
dépense publique ayant évolué au cours des dix derniéres années de plus de 3,6 %, que la Majorité
méne une politique constante de réduction des déficits structurels année aprés année, de stabilisation
de la dette et de maiirise de la dépense publique. M. LEFEVBRE fait observer que le sujet n’est pas
uniquement un probléme d’endettement, mais un sujet d'évolution de la maitrise de la dépense
publique. La dépense de I’Etat évolue de moins de 1 % par an, alors qu’elle évoluait de 3,6 % sous les
gouvernements de Droite. La dépense des collectivités locales évolue en moyenne de 3 % et
M. LEFEBVRE rappelle également que I’effort fait via les dotations de I’ Etat porte sur les recettes
réelles de fonctionnement des collectivités qui, dans la plupart des cas, sont globalement stabilisées car
elles ont d’autres ressources en progression. Ceci conduit 4 une maitrise de la dépense publique et cela
commence & se voir dans les comptes, selon lui.

La Ville de Cergy aborde cette période dans une bonne situation, ce que M. PAYET a reconnu, avec
un endettement faible, une maitrise de la dépense publique historiquement engagée, et
M. LEFEBVRE se dit étonné du manque de réaction de M. PAYET & ce sujet. Il suppose que
M. SIBIEUDE se réserve ce sujet, 4 moins que celui-ci ne soit souleveé le mardi suivant au Conseil de
la Communauté d’Agglomération. M. LEFEBVRE annonce un débat & ce propos qui marquera
l'articulation entre les finances des communes et celles de la Communauté d’ Agglomération.

M.LEFEBVRE se dit prét a rendre publics les documents réalisés par la Communauté
d’ Agglomération sur 1’évolution des finances locales 4 Cergy-Pontoise, entité par entité depuis 2004,
commune par commune et communauté d’agglomération. Il note que les bons €léves ne sont pas ceux
qui le proclament. Ceux qui ont certainement le mieux maftrisé la dépense publique et le mieux piloté
’investissement ne sont pas ceux auxquels M. PAYET pense, selon lui. La Ville de Cergy, pilotée par
M. LEFEBVRE avec M. JEANDON, et la Communauté d’Agglomération sont aujourd’hui parmi les
collectivités qui sont dans la meilleure situation. La capacité d’ajustement est prouvée et elle peut étre
abordée dans de bonnes situations.

Au sujet du deuxiéme point, tous devraient en avoir conscience, combien méme la réforme de la DGF
n’a pu étre faite en 2016, ce qui aurait rapporté plus d’un million d’euros supplémentaires a la
commune, car le dossier n’est pas mdr et la réforme compliquée a réaliser. M. LEFEBRE rappelle
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que ce qui a été mis en place, depuis 2012 avec une amplification des dispositifs de péréquation, fait
que I’effort de contribution aux finances publiques avec la baisse de la DGF est atténué a Cergy par
une augmentation de la péréquation.

M. LEFEBVRE estime que les faits le prouvent malgré les propos de M. PAYET, que d'autres ont
tenu avant lui, dénongant la situation financiére difficile de la Ville en prenant I’exemple du manque
d’entretien des écoles. Ainsi, il invite M. PAYET a visiter I’ensemble des écoles de 1’agglomération
afin de constater que celles de Cergy sont parmi les mieux entretenues et qui ont le plus de crédits
lourds alloués pour I’entretien et les rénovations nécessaires. En conséquence, M. LEFEBVRE pense

que la Ville est dans une bonne situation.

En ce qui concermne les priorités, M. LEFEBVRE aurait souhaité, a PI'occasion d’un débat
d’orientations budgétaires, que M. PAYET porte le projet alternatif de la Droite, plutét que de porter
des propos généraux sur telle ou telle politique. Mme YEBDRI a annoncé ce que la Majorité a
toujours fait, c’est-d-dire donner la priorité & I'investissement. Dans le cadre de la répartition des
responsabilités sur 1’investissement & Cergy-Pontoise, il est normal que le niveau des investissements
des collectivités soit inférieur, puisque le choix collectif fait en 2004 fut celui de faire porter par la
Communauté d’Agglomération les investissements destinés a 1’accueil des populations nouvelles, ce
qui les concerne particulierement. M. LEFEBVRE rappelle que dans les autres communautés
d’agglomération les choix de la communauté d’agglomération feront débat mardi soir —c’est aux
communes de prendre en charge ’intégralité de ces dépenses. Ce n’est pas le choix & Cergy et
pourtant, Cergy fait un effort important d’investissements — 16 millions d’euros par an, 80 millions
d’euros sur la période — tout en gardant un endettement limité. Il est vrai que les communes de Cergy-
Pontoise ont une capacité d’endettement. Pour de nombreuses raisons, la Communauté
d’Agglomération porte une partie de ’endettement communal et ¢’est préserver I’avenir que de
conserver des marges de manceuvre afin de prévenir d’éventuelles difficultés en ne fuyant pas dans
’endettement. M. LEFEBVRE se souvient que M. SIBIEUDE conseillait un temps de s’endetter. Si
I’Opposition pense que I’endettement est préférable, qu’elle le dise, si elle pense qu’il est mieux
d’investir davantage, qu’elle le dise également.

En ce qui concerne les dépenses de fonctionnement, la Majorité propose une augmentation de la masse
salariale de 1%, ce qui signifie en réalité une baisse eu égard & 1’évolution tendancielle.
M. LEFEBVRE demande 3 M. PAYET laquelle des solutions est la meilleure : soit ¢’est la bonne
ligne, soit c’est trop et M. PAYET a affirmé qu’il manque des emplois dans les services, ce qui
impliquerait qu’il faille recruter et donc, augmenter la masse salariale, soit il faut couper davantage

dans les services.

S’agissant des dépenses de charges générales, M. LEFEBVRE confirme qu’elles sont en régression
pour aboutir 4 une quasi-stabilité de la dépense municipale en 2016 en comparaison avec 2015.

Tel est le débat d’orientations stratégiques qui précéde la présentation détaillée d’un budget avec le
financement des actions. Connaitre le cadre dans lequel le travail peut étre réalisé est nécessaire. Ceci
a ¢té fait de maniére articulée, puisque les débats d’orientations budgétaires se tiennent quasiment la
méme semaine. Celui de la Communauté d’ Agglomération se tiendra le mardi 2 février, et tous verront
selon M. LEFEBVRE, que cela est parfaitement cohérent et convergent. En ce qui concerne la
Majorité, ce débat d’orientations budgétaires montre que la Majorité poursuivra le développement de
la ville, qu’elle investira a cet effet, que les services publics seront maintenus afin d*accueillir les
populations nouvelles pour relever le défi du vivre ensemble. Ce sont des orientations qui n’ont pas 4
étre votées. Il s’agit seulement d’en prendre connaissance, et ¢’est sur ces bases que le vote se fera le

mois prochain.
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Ayant été interpellé par M. le Président de la Communauté d’Agglomération, M. SIBIEUDE se fait
un devoir de lui répondre en revenant sur deux points. Selon M. SIBIEUDE, il est particuli¢rement
révélateur d’entendre des propos comme : « on ne peut pas laisser dire ou on n’a pas le droit de dire
ceci, cela » ou « on n’a pas le droit d’aborder certains sujets ». M. SIBIEUDE ne voit pas en quel nom
un représentant de I’Opposition se verrait interdire la possibilité d’aborder un probiéme, un événement
survenu sur le territoire de la commune au seul motif qu’il dispose de moins d’informations que le
Maire. Il est évident que, par nature, le Maire détient plus d’informations. M. SIBIEUDE entrevoit
deux solutions. La premiére d’entre elles implique que toutes les informations sont divulguées a tous
les élus, y compris ceux et celles de I’Opposition, tout aussi respectables que ceux de la Majorité,
puisqu’ils tirent leur 1égitimité de la méme maniére, par la méme voie. Par conséquent, ils ont le droit
et doivent avoir accés aux mémes informations. Dans ce cas, I’Opposition et Majorité pourront
éventuellement évaluer ensemble si telle ou telle prise de position est pertinente, adaptée ou adéquate.
11 juge inacceptable le discours selon lequel tout ne peut étre divulgué, alors que 1’on avance que tous
sont contents et ont discuté avec les parents d’éléves. Selon lui, c’est de la manipulation.
M. SIBIEUDE estime que la deuxiéme solution implique de divulguer 1’ensemble des informations.
Si un membre de I’Opposition s’est trompé, il le reconnaitra, soit la Majorité persiste dans une voie de
demi-vérités, d’informations partielles et 4 présenter la réalité comme bon lui semble, Dans ce cas, il
ne faut pas que la Majorité s”étonne que, dans les débats publics, celies et ceux qui portent les voix de
48,7 % de la population s’expriment et demandent des comptes.

Le fait de demander des comptes et que la Municipalité doit rendre des comptes constitue la noblesse
de la fonction. Il déplore que la Majorité se sente agressée & chaque question posée et regrette qu’il lui
soit demandé de rendre des comptes, qu’elle considére comme une remise en cause d’une compétence
accordée de droit divin. Les élus gérent la Ville au nom d’une majorité conférée et gagnée tout en
devant rendre compte en permanence de leur travail en priorité a4 1’Opposition. M. SIBIEUDE
reconnait la nécessité d’étre allé i la rencontre des parents, des agents et les habitants. Cela fait partie
du réle de la Majorité, mais son devoir est celui d’informer I’Opposition et de permettre & I’Opposition
d’exercer ses missions dans de bonnes conditions.

M. SIBIEUDE juge insupportable la fagon dont M. PAYET a été traité, la fagon dont furent remises
en cause ses qualités personnelles, sa compétence et son intégrité. M. SIBIEUDE le rappelle, car
I’ayant subi pendant quinze ou vingt ans, il sait combien cela est pénible.

En cette nouvelle année, M. SIBIEUDE constate que 1’habitude de démarrer les Conseil Municipaux
3 20 heures semble se perdre, mais il espérait que les séances seraient 1’occasion de vrais débats.
Malheureusement, il note que lors du débat d’orientations budgétaires et lors d’une courte
intervention, personne n’a résisté a la tentation d’interrompre pour remettre en cause I’intervenant.

M. SIBIEUDE souligne qu’il y a eu des morts et que les situations sont dramatiques autant dans la
ville que dans le pays, mais pour lui, il n’y a pas matiére 4 cesser d’en parler et de débattre. Il ajoute
que la caricature des propos est particulicrement détestable. A aucun moment dans le propos de
M. PAYET il n’a été dit que la Ville était responsable de tout; il a seulement pointé certaines
difficultés. Pour lui, si les parents d’éléves et les agents ont été recus, cela prouve qu’il y a eu des
difficultés. Tant mieux si celles-ci ont pu étre réglées ; ce sera mieux la prochaine fois. M. SIBIEUDE
ne comprend pas pourquoi et au nom de quoi les dysfonctionnements ne sauraient €tre dénoncés par
I’opposition. Les cris d’orfraie poussés lors de cette séance lui rappellent ceux du président de la
République et du Premier ministre.

Puisque M. le Président de la Communauté d’Agglomération a abordé le terrain national et puisqu’il a
évoqué MM. WOERTH et CAREZ, M. SIBIEUDE évoquera MM. HOLLANDE et VALLS. 1l
rappelle qu’en 2010, parler de déchéance de nationalité était considéré comme du fascisme intégral,
une remise en cause des principes de la République. Aujourd’hui le débat dans le pays est a son sens
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lamentable et pitoyable avec des prises de position des uns et des autres a tel point que plus personne
ne sait qui pense quoi ni qui dit quoi, avec un gouvernement qui tire a hue et a dia, des ministres sans
réaction sur les plateaux ou en séance face & des propos scandaleux et inadmissibles. Or, la réaction
doit se faire lors de débats publics, pas une demi-heure ou trois jours aprés sur une page Facebook. 11
dénonce également les ministres qui ne savent combien il existe de CDD ni combien de fois un CDD
est renouvelable. Ces personnes font montre d’un monument d’incompétences alors que la Majorité
estime I’Opposition incompétente. En conclusion, M. SIBIEUDE note que tous ceux et celles que la
Majorité soutient ont fait la preuve de leur déconnexion de la réalité et de leur incompétence.
M. SIBIEUDE les prie de laisser les représentants de I’Opposition de Cergy s’exprimer.

Abordant le budget, M. SIBIEUDE entend des récriminations de la part des membres de la Majorité
et leur demande s’ils considérent les sujets précédents comme non importants et s’ils considérent étre
les seuls & pouvoir évoquer des questions sur la priorité donnee a 1’éducation et 4 pouvoir s’exprimer.
L’Opposition a également la possibilité d’exprimer un point de vue.

M. SIBIEUDE trouve aisé de rapporter des propos sur le bien-fondé¢ de I’endettement ou non.
L’endettement n’est ni bon ni mauvais, en tant que tel et tous les savent. L endetternent est un levier et
un outil de financement, dans un cadre plus large, avec différentes solutions et possibilités qui
permettent d’atteindre un objectif. La premiére question & se poser est celle de 1’objectif, la deuxiéme
est celle de la situation financiére de I’organisme emprunteur, ¢’est vrai pour une entreprise et pour un
particulier, et la troisiéme est celle des autres moyens a disposition. Lorsqu’il est demandé a
I’Opposition ce qu’elle propose, M. SIBIEUDE tient également & tordre le cou a une idée essentielle.
Les représentants de I’Opposition n’ont pas les moyens de présenter un contre-budget.

M. SIBIEUDE s’adresse 4 M. LEFEBVRE en lui disant qu’il ne le sait peut-&tre pas, car il n’a jamais
siégé dans I’Opposition, mais qu’un jour cela lui arrivera. Le manque d’humilité peut étre la cause de
la perte d’élections. Selon lui, M. LEFEBVRE ne connait pas la définition du mot humilité, car il
n’existe pas dans son vocabulaire. Il ie rassure, cela n’a pas d’importance, peut-étre son voisin pourra-
t-il ["aider 4 en connaftre la définition et il lui conseille de regarder sur Wikipedia.

M. SIBIEUDE reprend son propos. Les moyens ne sont pas équivalents lorsqu’une personne est a la
Mairie ou en dehors. Sans les services municipaux et sans le concours d’une administration, la
Majorité ne pourrait produire les documents présentés et formuler des propositions. Ainsi, il est aisé de
reprocher a 1’Opposition de n’avoir aucune contreproposition.

Il se demande otl sont les investissements en faveur de I’emploi, en faveur de I’enseignement supérieur
et le développement de la recherche dans la collectivité. Il rappelle la remise en cause qui lui avait été
adressée suite 4 ses prises de position soi-disant élitistes lorsqu’il avait défendu I’idée que la
locomotive d’un territoire était constituée de ses équipements de I’enseignement supérieur et ses
centres de recherche, afin de permettre & d’entreprises plus petites et des acteurs de plus petite taille de
créer de la valeur, de la richesse et donc, de permettre aux habitants de Cergy de trouver un emploi.

Puisque M. LEFEBVRE a évoqué MM. CAREZ ¢t WOERTH, M. SIBIEUDE note que depuis quatre
ans le Président de la République annonce une inversion de la courbe du chémage. Or, ce n’est pas le
cas et le ch6mage touche de plein fouet la vie des Cergyssois. Il note également que le chémage n’a en
de cesse d’augmenter depuis quatre ans — 500 000 chémeurs supplémentaires. C’est annoncé depuis
quatre ans par des gens qui avaient expliqué que la France n’allait pas si mal. Concernant ceux qui
étaient au pouvoir en 2011-2012 disaient que la France était en difficulté et dans la crise.
M. SIBIEUDE conseille de reprendre les propos tenus a I’époque : c’était de l’exagération, une
négation de la réalité, une incapacité 3 voir au-dela de la vie de quelques privilégiés puis, lorsque la
Majorité est arrivée aux affaires, elle s’est apercue que la situation était plus complexe qu’imaginé. La
Majorité le savait parfaitement, mais il est plus facile de faire croire aux gens que tout est simple, rose
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et facile et, une fois aux attaires, faire le contraire de ce qui avait été dit. Cela fait quatre ans et le
Président de la République a selon lui raison, car ceux et celles qui le soutiennent continuent d’aller
tranquillement & la soupe, de voter tranquillement tout ce qu’il leur fait avaler, & savoir des boas.
M. SIBIEUDE se¢ demande comment ils font pour ne pas en avoir une indigestion par rapport a tout
ce qui a €té fait, promis, annoncé.

M. SIBIEUDE annonce les priorités de I’Opposition & Cergy qui sont le développement de Iactivité
économique, le développement des établissements d’enseignement supérieur avec de vrais efforts et
non de petites opérations dont la Majorité se glorifie qu’elles ne rapportent rien et ne cofitent rien a la
Communauté d’Agglomération sur 2 millions d’euros pour 1’école de biologie industrielle. C’est un
contrat avec la Région et M. SIBIEUDE souhaite que cela change pour créer également une réelle
dynamique pour I’ Agglomération Cergy-Pontaine. Il souhaite également I’arrét d’une série de mesures
gadgets et combien méme la Municipalité est trés satisfaite de ses TAP, I'Opposition rencontre tous

les jours des gens qui ne le sont pas.

M. SIBIEUDE demande que la Majorité laisse I’Opposition s’exprimer, méme si elle poursuit son
numéro d’autosatisfaction et d’autopromotion. Pour lui, le débat démocratique ne s’en portera que

mieux.

M. JEANDON rappelle que I’objet du débat est seulement le rapport d’orientations budgétaires, mais
il ui semble qu’ils sont dans un autre registre. 1l ne s’agit pas du budget, mais dans le rapport
d'orientations budgétaires. Il céde la parole 3 M. NICOLLET.

M. NICOLLET explique qu’il ne dénie nullement le droit & I’Opposition, pas plus que ses collégues,
de s’exprimer, d’aller sur des terrains parfois mouvants et parfois faire preuve au minimum de
maladresses dans I’expression. Les propos de M. PAYET suggérant une quelconque relation entre les
difficultés rencontrées suite au drame au Hazay et une prétendue incurie dans la politique d’éducation
de la Ville étaient insupportables et constitutifs d’un dérapage, comme cela peut arriver a tous.
M. NICOLLET mentionne 3 I’attention de M. PAYET qu’il se grandirait a reconnaitre qu’il lui arrive
d’étre plus adroit dans I’expression. En effet, pour lui, ce que M.PAYET a dit, & savoir le
rapprochement entre une situation dramatique et la politique d’éducation qui est celle de la
Municipalité, est tout & fait indigne.

M. NICOLLET s’adresse 3 M. le Maire estimant que les propos de M. SIBIEUDE relévent de
I’enfumage. M. NICOLLET signale 4 I’adresse de M. SIBIEUDE que M. LEFEBVRE ne I’a pas
interpellé pour demander une proposition de contre-budget, car il s’agit ce soir d’un débat
d’orientations budgétaires. Enoncer en tant qu’élu d’Opposition expérimenté, aux cdtés d’un autre élu
de I’Opposition et de toute une équipe de 1’Opposition, et rompu a I’art du débat d’orientations
budgétaires, que la Majorité a suggéré qu’il faudrait un contre budget est inexact et hors de propos par
rapport 4 ce qui est demandé ce soir. Ce qui est demandé & 1’Opposition concerne simplement le
rapport d’orientations budgétaires a savoir ses préconisations, ses contrepropositions et ses contre-
orientations et non son contre-budget. M, NICOLLET poursuit en rappelant qu’il s’agit du débat
d'orientations budgétaires Ainsi, il espére une réponse de la part de M. SIBIEUDE qui ne saurait se
cacher sur un débat d'orientations budgétaires sur le fait qu’il y aurait des informations manquantes et
indiquer s’il estime que tel ou tel curseur de I’orientation du budget doit &tre régié dans une direction

ou une autre.

M. PAYET refuse de répondre aux propos du Député, Président de la Communauté d’ Agglomération.
M. PAYET remarque qu’il fait preuve de constance depuis de nombreuses années dans les
incriminations et les attaques personnelles et il refuse de le suivre sur ce terrain. En revanche, il estime
que M.LEFEBVRE n’est pas bon en termes d’anticipation. La premiére partie de ses propos
démontraient que I’Ftat ne fait pas les réformes nécessaires et, quelles que soient les arguties



Commune de Cergy
Séance du 28 janvier 2016 2016/

budgétaires que M. LEFEBVRE ait pu développer, il n’en reste pas moins que les collectivités locales
représentent 10 % de la dette, 10 % du déficit et I’effort qui leur est demandé est de faire 20 %

d’économies sur les recettes.

Deuxiémement, en ce qui concerne les exemples évoqués, M. PAYET maintient ses propos et affirme
qu’il n’a pas suggéré de lien de cause i effet entre le drame et la maniére dont il a été traité, mais

évoqué uniquement le probléme dans 1’école.

Troisiémement, en ce qui concerne 1’objet principal du débat d’orientations budgétaires, M. PAYET
tenait a planter le contexte avant d’en tirer des conclusions. Les orientations budgétaires 2016 du
groupe de I’Opposition sont identiques & celles évoquées pendant la campagne de 2008. Ses membres
ont I’expérience d’étre dans I’opposition, pendant la campagne de 2014 ainsi que celle de ’année
précédente. Leurs priorités restent articulées autour du triptyque évoqué lors du Conseil Municipal
précédent.

Premier point, I’école au sens large en donnant a tous les enfants cergyssois les moyens d’exprimer
leurs talents. Il insiste sur la notion d’égalité des chances, notion 4 laquelle il est trés attache en raison
de son parcours personnel et en raison des délégations qu’il exerce au sein du Conseil Départemental.
Ceci signifie des équipements de qualité, le renforcement des nouvelles technologies dans I’école
parce que c’est I’école de demain. Cela signifie aussi profiter des temps d’activités périscolaires pour
développer et renforcer certaines valeurs, 1’enseignement supérieur auquel M. SIBIEUDE a fait
allusion qui est une question essentielle et cruciale pour le territoire, la région fle-de-France et la
France. La priorité est ’enseignement et 1’éducation pour tous, notamment pour ceux des Cergyssois
qui n’ont pas la chance d’avoir des parents avec un bagage culturel qui leur permette d’envisager dés
le départ des études supéricures.

Le deuxiéme point est le développement économique. Pour ce faire, il faut faire venir des emplois a
Cergy et a Cergy-Pontoise, comme M. SIBIEUDE 1’a rappelé, mais le taux de chomage a explosé en
France et le nombre d’allocataires du RSA augmente également. Ceci explique par ailleurs un certain
nombre de difficultés dans d’autres collectivités. Les initiatives renforgant les innovations
technologiques et ’innovation de fagon générale doivent étre multipliées. M. PAYET, représentant le
Conseil Départemental, se tient aux cotés de la mairie de Cergy et la Communauté d’ Agglomération
pour le développement du FabLab comme pour le développement de 1’Ecocité, processus déja bien
engagés. 1l faut évidemment travailler sur I’animation commerciale de Cergy dans son ensemble et
cela passe par les quartiers. Il faut avoir également une politique de proximité en faveur du
développement commercial dans les quartiers et encourager les commergants lorsque cela est

nécessaire,

Le troisiéme point de ce triptyque est le cadre de vie dans lequel tous évoluent, la mobilité et les
circulations douces sur lesquelles beaucoup reste & faire. Se féliciter d’avoir réuni et invité des Cergy-
Pontains a4 I’Hotel d’Agglomération pour un questionnaire n’est pas suffisant, tout n’est pas
qu’interrogations, des propositions doivent également étre faites pour alier plus loin que ce qui est fait
aujourd’hui. Selon M. PAYET, tous gagneraient beaucoup 3 terminer les pistes de circulation douces
sur les grandes avenues et rues de Cergy en particulier, notamment pour les cyclistes.

Il est nécessaire de construire des logements pour les Cergyssois, afin que les personnes habitant &
Cergy depuis longtemps et qui y ont grandi puissent bénéficier d’un logement adéquat en respectant le
cadre de vie dans lequel les uns et les autres ont grandi et souhaitent continuer d’évoluer. C’est-a-dire
la valorisation des espaces verts et, en particulier, une opposition ferme et déterminée au projet porté
anjourd’hui par la Majorité municipale aux pieds des Douze Colonnes, un non-sens pour lui.
M. PAYET et le groupe de I’Opposition invilent les concitoyens 2 regarder les documents réalisés par
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I’ Association créée par les habitants du quartier et 4 signer la pétition pour éviter la dévalorisation du
patrimoine architectural et historique de la ville de Cergy.

M. PAYET affirme que ce sont les orientations budgétaires que lui et I’Opposition proposent et il
observe que le Député avait mal anticipé le fait qu’ils aient pu en avoir. Les orientations budgétaires
qu’ils proposent sont effectivement éloignées des discours tenus par la Majorité qui ne révélent pas la
réalité de leurs faits.

M. MOTYL considére que la derniére intervention de M. PAYET ressemblait 4 un programme dans
lequel il a décliné un certain nombre de priorités qui semblent étre le cceur de son action. I1 abonde en
son sens au sujet de 1’école et note qu’ils partagent depuis longtemps cette volonté de faire de
I’éducation & Cergy une priorité politique, volonté politique qui a nourri cette ville. En ce qui concerne
les innovations éducatives et pédagogiques, des initiatives ont été lancées en partenariat avec
I’Education nationale depuis quelques années et le Ministére a inscrit la ville en tant que ville
innovante sur le plan pédagogique également depuis de nombreuses années.

La question de I’éducation suppose un dialogue permanent, partagé et complexe sur lequel beaucoup
de gens intelligents se penchent pour faire évoluer les niveaux de réussite scolaire ainsi que les
questions essentielles de lutte contre la difficulté scolaire. M. MOTYL explique que ce travail
s’accomplit par I’étude des diverses enquétes menées sur le sujet afin de vérifier comment lutter contre
les mécanismes de reproduction sociale grice aux innovations pédagogiques mises en ceuvre dans les
écoles. Selon lui, il y a toujours matiére & critiquer. Il rejoint I’avis de M. PAYET qui met 1’école au
centre des priorités. I n’y pas de débat & avoir et il rappelle que M. PAYET dit lui-méme & quel point
il est important de s’y intéresser au nom des plus démunis et défavorisés.

M. MOTYL constate qu’une grande partie des propos de M. PAYET est une déclaration d’intentions
de principe avec laquelle il n’a pas de désaccord. Seule la derniére partie de I’intervention géche la
précédente concernant I’angoisse générée par un projet qui, selon lui, ne dévisage en rien le
programme général. En revanche, M. MOTYL lui conseille de s’affranchir de ces obsessions, car cela
ne permet ni d’avancer politiquement ni de présenter des propositions crédibles dans le débat public.

Pour lui, le vrai sujet est le cadre financier de toutes ces propositions. Il s’interroge sur la maniére de
financer toutes ces opérations que M. PAYET a évoquées et quels sont les leviers proposés afin de
régler les politiques. Ainsi, M. PAYET sera toujours pris en défaut de contradiction qui est également
celui de ’Opposition qui consiste 4 beaucoup critiquer —role de I’Opposition—, beaucoup, revendiquer
et oublier qu’a maintes reprises le projet de I’Opposition fut rejeté par les Cergyssois et 4 étre dans
I’incapacité de faire une proposition concréte et pratique, répondant au débat d’orientations en
précisant le cadre financier. A défaut, ce ne sont que des veeux pieux. M. MOTYL constate que cela
n’a pas ét€ le cas lors de cette séance et M. SIBIEUDE explique que les membres de 1’Opposition
n’ont pas eu le temps et qu’ils n’ont pas eu la possibilité de le faire, alors méme que I’Opposition
pouvait parfaitement le faire et la présenter ce soir. Cela n’a pas été fait.

Suite au débat d’orientations, M. MOTYL recommande de reprendre pour 1’essentiel les propositions
présentées par Mme YEBDRI en début de séance, car ces propositions garantissent la stabilité sociale,
I’avenir en matiére d’investissements et pérennisent ce projet qui n’est pas nouveau. Cette trajectoire
date et I’Opposition est en désaccord avec elle depuis des années. Cette trajectoire offre des garanties
pour la ville et la population, car la situation est parfaitement saine tant sur le plan financier, que sur le
plan de ’endettement et sur celui des rythmes d’investissements et de construction de logements
partagés par tous. Ces propositions continuent a créer la réponse sociale et politique que la ville et les
Cergyssois attendent de la Majorité.
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Il reconnait que I’Opposition est en désaccord avec 1’ensemble des politiques menées depuis vingt ans
et qu’il faudra encore attendre avant de les voir ceuvrer. Or, M. MOTYL n’a pas entendu de solution
alternative. En revanche, il partage I’avis de M. SIBIEUDE sur la libre parole de 1’Opposition, surtout
quand il s’agit de bétises.

M. ROQUES, représentant le groupe autonome au sein de la Majorité municipale Europe Ecologie-
Les Verts, tient & partager son analyse sur le débat de I’orientation budgétaire bien qu’il eiit souhaité
discuter de la déchéance de nationalité ou de la sortic du nucléaire. Il reléve quelques éléments
politiques positifs au sujet de 1I’Agglomération, il ajoute qu’il n’y a pas que des aspects positifs. En
revanche, il ne reviendra pas sur les débats qui ont eu lieu sur certains équipements.

Sur le plan local de déplacements en cours de finalisation, M. ROQUES affirme que I’orientation est
positive. En revanche, la contrainte budgétaire ne permet pas d’avancer plus rapidement.

A propos du PLH (Plan Local de I’Habitat), il approuve ce plan plus ambitieux et mieux réparti sur
I’ensemble de I’ Agglomération qu’il ne I’a été au cours de la période précédente. Le fait que certaines
municipalités de Droite prennent également leur part dans cet effort parait refléter la stricte équité,

En ce qui concerne 1’économie, M. ROQUES reléve des opérations innovantes au niveau de
I’Agglomération : un espace de co-working qui s’ouvrira et qui, selon lui, satisfera tous les Cergy-
Pontains, notamment ceux qui prennent le RER A., non cité ce soir. Il estime que ¢’est une bonne
chose.

Au sujet du débat d’orientations budgétaires, M. ROQUES et Europe Ecologie-Les Verts y ont pris
toute leur part et leur propos de ce soir sera franc jeu et partenaire. Néanmoins, il est normal que leur
position politique s’exprime publiquement. M. ROQUES détaille leur analyse sur les lignes
directrices de ce rapport d’orientations budgétaires. Tout d’abord, tous sont confrontés 4 un effet de
ciseaux, avec des dépenses qui ont tendance i augmenter, ne serait-ce que parce que la Commune est
en expansion— accueil des populations, financement d’équipements.

Ensuite, la recette fiscale suit son cours et est relativement dynamique di 4 ’effet amortisseur des
baisses de dotations. Néanmoins, la réalité de cette baisse des dotations est, pour Europe Ecologie-Les
Verts, certes incontournable parce que le contexte budgétaire et I’état des finances publiques en
général le justifient. M. ROQUES questionne I’égalitarisme de cet effort et le rythme. Répartir 1’effort
uniquement en fonction du volume des recettes de fonctionnement selon le type de collectivité n’est
pas, pour lui, le mode le plus égalitaire qui soit. Le rythme est trés tendu, néanmoins, il ne saurait &tre
contesté, car I’endettement des finances publiques supérieures approche 100 % du PIB. Méme si cela
n’en est pas loin, une limite ne saurait étre franchie, surtout si des retournements de marché non
maitrisables se produisent. M. ROQUES en déduit que cela a le mérite de forcer 4 une efficience des
politiques publiques ainsi qu’a leur constante réévaluation.

I1 constate que I’époque n’est plus celle ol ’augmentation des ressources permettait de ne pas se poser
trop de questions et d’assurer ’ensemble des dépenses sans trop de difficultés. La gestion rigoureuse
des dépenses de fonctionnement est une réalité et M. ROQUES fait part d’une volonté claire qui
désormais existe de sortir de cet effet de ciseaux et il est crucial de I’afficher dans le rapport
d’orientations budgétaires. Cet effort porte sur les dépenses de gestion générale et est relativement
souple a realiser. L’effort sur la masse salariale reléve d’un autre niveau parce qu’il s’agit d’étres
humains. Pour lui, cet effort produit est d’autant plus acceptable qu’il est juste. « Il n’y a pas de
développement durable sans développement équitable », formule qu’il juge aussi applicable en matiére
de gestion de la masse salariale. Ainsi, les faits énoncés en termes de politique et dialogue social par la
Municipalité sont garants de 1’effort demandé au personnel.
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M. ROQUES et Europe Ecologie-Les Verts considérent que ce volontarisme va dans la bonne
direction, Ce volontarisme satisfait aux besoins vitaux immédiats, visant & préparer I’avenir,
notamment en termes d’enjeux sociaux et environnementaux. En ce qui concerne les priorités vitales,
M. ROQUES note que tous ont exprimé la méme envie, concernant 1’enjeu de 1’éducation sur cette
ville. I y ajoute, et c’est une des politiques prioritaires de la ville, I’effort sur la jeunesse qui pourrait
étre traduit, c'est un terme génénque pour M. ROQUES et Europe Ecolog1e—Les Verts, au travers de
’accompagnement de la jeunesse vers I’autonomie. Il s’agit de s’inscrire dans une véritable

dynamique d’autonomie de la jeunesse.

En revanche, la précarité sociale ne peut étre oubliée, car elle touche un nombre important des
concitoyens. C’est une réalité sociale de Cergy. Agir pour le maintien du filet de sécurité est une
obligation. La garantie de ’accés aux droits est en questionnement, notamment en raison du nouveau
dispositif de la prime d’activité remplagant d’autres dispositifs, et qui sont des droits quérables et non
portables. Celle-ci ne touchera sereinement pas I’ensemble des populations qui y ont droit.

M. ROQUES estime que I’accent n’a pas été suffisamment mis sur le concours aux associations, car
¢’est un sujet de débat, en raison des arbitrages faits de fagon différente dans certaines villes de
I’ Agglomération. TI fait observer que beaucoup est fait pour le secteur associatif. La question portait
sur la possibilité de faire moins en termes d’orientations budgétaires et le débat était Iégitime et fut
tranché de fagon positive. Sanctuariser de facon globale le soutien aux associations est un affichage
politique indispensable. M. ROQUES avertit que cette politique ne signifie pas qu’au sein de cette
enveloppe soient interdits des redéploiements, des redistributions et des priorités. Afficher clairement
le fait que le secteur associatif est prioritaire, car il est le terreau d’une vie sociale riche sur Cergy,
également le garant d’un vivre ensemble incontestable, est la différence majeure constatée en
comparaison avec d’autres villes. Celles-ci ont réduit les subventions aux associations en s "abritant
derriére la contrainte budgétaire de I’Etat.

En ce qui concerne le secteur de la santé, M. ROQUES rappelle, méme s’il pense que ses collégues du
Front de Gauche le feraient sans doute mieux, la volonté de faire plus en matiére de prévention santé,
voire plus que la prévention. Sur ce point, M. ROQUES et Europe Ecologie-Les Verts souhaitent que
le processus s’accélére en termes d’études et de faisabilité car la fin de mandat se profile dans deux
ans avec une obligation de résultat sur ce terrain. M. ROQUES et Europe Ecologie-Les Verts désirent

porter au débat public ce point d’attention.

Au sujet de la prévention précarité énergétique, M. ROQUES rappelle également la proposition
d’Europe Fcologie-Les Verts d’une exonération partielle de la taxe fonciére sur le foncier béti,
notamment ’ancien sur Cergy. Il considére qu’il s’agit toujours d’un enjeu et M. ROQUES prévient
qu’il persévérera sur ce sujet tout au long de la mandature. De fagon plus générale, il plaide pour une
agence locale énergie climat, ce qui rejoint la politique de I’ Agglomération et qui doit étre une priorite
au niveau du territoire de I’ Agglomération.

Toujours au sujet de la vie quotidienne, un point sur lequel il souhaite qu’une attention particuli¢re soit
portée compte tenu de I’accueil de nouvelles populations — souvent de jeunes couples avec enfants —a
la question de la petite enfance. Dans un contexte de contrainte budgétaire ou les CAF sont moins
dispendieuses, il reconnait qu’il est plus difficile de pratiquer la politique qui se pratiquait par le passé,
c’est-a-dire la création de créches de fagon classique sous mandat communal ou DSP. Néanmoins,
I’enjeu de la petite enfance est a relever en multipliant les modalités d’accueil, en mettant également
en réseau les assistantes maternelles. M. ROQUES ajoute que ce point doit étre amélioré.

Dans I’optique de préparation de 1’avenir, M. ROQUES explique qu’il ne rentrera pas dans la
technique budgétaire 4 'outrance sur la question de 1’autofinancement. Il reconnait que le seuil
d’autofinancement de la Ville est relativement bas, c’est une réalité et des chiffres ont été cités. La
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capacité d’autofinancement se lit sur une trajectoire qu’il convient désormais d’infléchir dans un sens
plus positif. Un budget de fonctionnement ne saurait étre tronqué, sur une année n, des dépenses de
fonctionnement pour dégager de la CAF, sauf a produire un budget insincére, comme certains savent
le faire.

M. ROQUES ne souhaite pas s’exprimer plus sur la question de 1’endettement. 1l estime que
M. LEFEBVRE a £té pudique sur la question de 1’endettement, endettement davantage porté par la
Communauté d’Agglomération que par les communes. M. ROQUES et Europe Ecologie-Les Verts
considérent qu’une ouverture existe sur le plan de l'endettement, que les fonds de concours, mis a
disposition de la CDC, voire de I’Etat, devront étre mobilisés. A la condition toutefois e,
M. ROQUES rejoint les propos de M. SIBIEUDE i ce propos, que les projets soient matures. Ainsi, il
est nécessaire d’accélérer afin d’avoir des projets matures.

En ce qui concerne le PPI, la somme de 80 millions d’investissements peut permettre de répondre
I’essentiel des besoins 2 la seule condition de cibler ces projets sur leurs coiits et leurs rapports aux
besoins, M. ROQUES ajoute que le terme « grands projets inutiles » est usité dans le jargon d’Europe
Ecologie-Les Verts. M. ROQUES n’emploierait pas ce terme dans ce cas, mais les appellerait « les
grands projets... »

M. ROQUES et Europe Ecologie-Les Verts seront particuliérement présents sur la transition
énergétique. A cet égard, le groupe Europe Ecologie-Les Verts est surpris du non-emploi du terme
transition énergétique dans le rapport d’orientations budgétaires alors que tous étaient enthousiastes
lors de 1a COP21, il y a deux mois de cela. Il sera vigilant quant & cette mission et, sur les opérations
de constructions et de reconstructions programmées dans le PP, il note que ceux-ci devront étre
particuliérement ambitieux sur les rapports de la qualité énergétique de ces bitiments,

Pour lui, il fawt continuer & étre rigoureux sur la question des dépenses de fonctionnement,
M. ROQUES cite quelques pistes d’Europe Ecologie-Les Verts qui ont donné lieu 3 débat et dont il
respecte les arbitrages, néanmoins il y reviendra en temps utiles : les voeux, le feu d’artifice, le volume
des manifestations, un sujet sur lequel son groupe se penchera, la programmation culturelle du forum
de Vauréal. Au sujet du forum de Vauréal, M. ROQUES évoque son ampleur nouvelle qui, compte
tenu de la qualité de I’investissement qui sera effectué, provoque des questionnements sur 1’impact en
termes de programmation événementielle sur Cergy.

La question des mariages pour tous au Village a un coiit, également un intérét social pour la vie du
Village, mais elle génére beaucoup de désagréments en réalité ainsi qu’une mobilisation incontestable
de la police municipale.

En termes de dépenses de fonctionnement, Europe Ecologie-Les Verts accordent beaucoup d’intérét au
schéma de mutualisation des services. Selon Europe Ecologie-Les Verts, il doit étre volontariste an
niveau de la Communauté d’Agglomération et des treize communes, queile que soit leur couleur
politique. Pas seulement pour une nécessité budgétaire, argument souvent mis en avant, mais il doit
étre en lien direct avec un projet territorial cergy-pontain particuli¢rement ambitieux, peut-étre a
redéfinir, notamment dans un contexte d’intercommunalité évoluant beaucoup que ce soit dans le Val-
d’Oise et dans le Val-de-Seine. A cet égard, ce qui se passe sur la Confluence ne peut étre tu et une
position doit étre prise, bien que le rapport politique leur soit défavorable.

Pour conclure sur ce DOB, le groupe Europe Ecologie-Les Verts considére que la trajectoire permet de
dégager une véritable efficience de la politique de la Majorité. Les priorités sont partagées. La
prévention santé et petite enfance est 4 développer. Europe Ecologie-Les Verts souhaite une prise en
compte avec un affichage plus assumé de la transformation écologique et énergétique.



Commune de Cergy
Séance du 28 janvier 2016 2016/

M. JEANDON le remercie et céde la parole 8 Mme YEBDRI.

Aprés les divers échanges en ce qui concerne les orientations budgétaires, Mme YEBDRI informe que
les orientations budgétaires seront revues de fagon plus détaillée dans le cadre du BP 2016. Les
¢éléments sont clairs : une situation saine, malgré un contexte financier difficile et la volonté de
continuer I’engagement ambitieux en matiére d’éducation et de jeunesse. Elle ajoute que la
Municipalité intervient également sur le cadre de vie et la réussite éducative, en matiére de petite
enfance, en matiére sportive et associative, car elle a conscience du fait que la collectivité ne fait pas
tout. L’intervention sociale commence par les citoyens et le role de la Municipalité est de les
accompagner. C’est en ce sens que la Municipalité construit ses politiques publiques. C’est également
dans cette direction que la Municipalité s’est engagée en 2008 comme en 2014 et que la Majorité
continuera 2 tenir les engagements pour lesquels les Cergyssois ont élu la Municipalité.

Mme YEBDRI affirme que la Municipalité poursuivra ses investissements ; Cergy s’est agrandie,
développée et s’est dotée d’équipements structurants, en matiére sportive et autres. Enfin, Cergy
continue son engagement en matiére de petite enfance. Telles sont les propositions de la Municipalité
en matiére d’orientations budgétaires. Préter attention, contraindre le fonctionnement et pouvoir
continuer  doter la Ville d’outils de proximité, notamment de créches qui sont un des acces a I’égalité

hommes-femmes.

Mme YEBDRI affirme que Ia question de I’enseignement supérieur sur un territoire tel que Cergy
reste une question cruciale. Comme tous les savent et il ne faut pas se le cacher, la collectivité, la Ville
n’est pas I'interlocuteur premier de I’université et du monde universitaire, mais ’ensemble des acteurs
doivent intervenir et, 4 ce propos, Mme YEBDRI attend beaucoup des autres acteurs sur ces sujets. La
Municipalité n’a pas a rougir ni de 'intervention de la Communauté d’Agglomération ni de ses
interventions au sein de ces instances de ces écoles d’enseignement supérieur sur le territoire.

Enfin, elle affirme que la vie associative cergyssoise est sa marque de fabrique. La contrainte
budgétaire n’a pas pesé sur les acteurs associatifs et la Municipalité s’interroge en permanence sur la
maniére dont elle accompagne ces structures qui interviennent 13 ot elle n’intervient pas.

Mme YEBDRI conclut par la trajectoire conduite par la Municipalité. Cette trajectoire conduite
aujourd’hui est identique & celle de 2008 et restera identique en 2020, Elle affirme que la Municipalité
continuera 4 faire de la ville une ville ou il fait bon vivre dans une situation financiére saine sans user

du levier de dettes ni user du levier fiscal.

M. JEANDON clét le débat, notant qu’il en a toutefois oubli¢ le théme, en dressant un constat en
plusieurs points. Ce débat d’orientations budgétaires traduit un projet pour la ville non pas en un
triptyque, mais trois triptyques qu’il présentera au fur et 4 mesure. La Municipalité s’inscrit dans un
projet global incluant aussi bien la Ville que la Communauté d’ Agglomération et permettant 3 la ville
aujourd’hui d’avoir Iattractivité et le rayonnement qui permettront de voir I’avenir sereinement.

Le premier triptyque est emploi, logement, transport, triptyque qui, selon M. JEANDON est clair. En
ce qui concerne le logement, la Ville continue 4 en construire 500 par an. C’est une politique menée
depuis plusieurs années et, lorsque M., JEANDON regarde aujourd’hui les projets de plan local de
I’habitat, toutes les villes sont dans une stratégie de construction de logements, peu importe leur
couleur politique. Il a remarqué que c’est un premier changement en comparaison avec les campagnes
précédentes qui préconisaient ’arrét des constructions de logements ou d’en limiter le nombre et de se
tenir 4 un certain type. M. JEANDON note que ’Opposition s’est progressivement rendue a ses
orientations sur le logement. Il note qu’il y a 4 000 demandes de logement aujourd’hui et une
possibilité d’accueil des emplois. M. JEANDON constate, contrairement 4 ce qui est dit, chiffres Péle
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Emploi & I’appui, que I’emploi & Cergy a de nouveau augmenté depuis 2012, L.a Municipalité est donc
bien dans cette logique.

Au sujet du transport, la Municipalité a réussi 3 mener le schéma du RER A et & travailler afin que la
STIVO puisse encore mieux desservir le territoire cergy-pontain. M. JEANDON gjoute sous forme de
boutade que le changement de politique n’a rien changé a la régularité du RER, bien qu’il ait lu un
certain nombre d’éléments qui affirmaient le contraire. Tous savent, compte tenu du nombre de
voyageurs sur cette ligne, qu’il faut continuer 4 investir fortement et M. JEANDON est troublé a la
connaissance de soucis de financements possible d’EOLE. Tl explique qu’il tient cette information de
la nouvelle présidente du Conseil Régional. A ce propos, M. JEANDON avertit que s’il n’y a pas le
EOLE ni un financement par le Conseil Régional de EOLE, la population sera pénalisée sur Cergy-
Pontoise.

Toujours sous forme de boutade, il souligne que, lorsque des logements sont construits, ils le sont dans
tous les quartiers, et il est entendu que la Municipalité prend en compte la spécificité de chacun de ces
quartiers ainsi que de chacun des lieux ol ces logements doivent étre implantés. M. JEANDON ajoute
qu’il est hors de question de dénaturer ce qui est I’Axe majeur réalisé par M. Dani KARAVAN et il
prévient 4 I’intention de ceux qui distribuent des tracts ou créent des sites internet qu’il faut montrer
les vraies photos et non en inventer. Il demande un peu de rigueur dans I’exercice car les bons
éléments générent les bonnes discussions. Il note que les bonnes discussions ne sont pas celles
avanceées, d’autres sont en cours et elles permettront de faire avancer ce projet sereinement.

Le deuxicme triptyque est développement économique, recherche-innovation, enseignement supérieur.
M. JEANDON se dit fort aise, la Communauté d’Agglomération dont c’est la compétence a
développé le FabLab dont elle fournira les locaux et a développé, en lien avec le Conseil Général puis
le Conseil Départemental, la Cité de I’Innovation. A ce sujet, M. JEANDON souligne que les équipes
y travaillent depuis quatre ans avec M. SCELLIER et maintenant avec le Maire d’Enghien. Ils
avancent et ce projet aboutira, car il a une conjonction d’intéréts pour le territoire de Cergy et il précise
qu’il a obtenu que la Cité de I’Innovation s’installe & Cergy et il assure que ce n’était pas le projet

initial.

Pour finir, en ce qui concerne I’enseignement supérieur, M. JEANDON a exprimé publiquement son
souhait de revoir le CPER et que la COMUE Paris-Seine soit abondée bien plus que ce qui a été fait
jusqu’a maintenant.

Telles sont les orientations et elles sont claires. M. JEANDON en a également discuté avec le
Président BAZIN. 11 refuse les fausses polémiques, car sur ce sujet, s'il y a ayjourd’hui un acteur qui
pousse pour I"attractivité de ce territoire, ¢’est bien selon lui la Communauté d’ Agglomération.

Le troisieme triptyque est cadre de vie associé¢ aux services urbains, commerces de proximité, culture
et sport. M. JEANDON affirme que les subventions ne seront pas réduites dans ces domaines et que
son équipe continuera & soutenir I’ensemble de ces acteurs, C’est également dans cette logique globale
que le débat d’orientations budgétaires a été fixé et que la Municipalité souhaite se situer.

M. JEANDON se dit a nouveau fort aise lorsqu’il entend M. SIBIEUDE affirmer que I’Opposition
n’avait pas les moyens de faire un budget. Il est heureux que les Cergyssois aient choisi son équipe,
car la situation aurait peut-étre été délicate, mais étant donné que les Cergyssois, aussi bien aux
élections départementales sur Cergy qu’aux élections régionales sur Cergy, ont continué 3 approuver
les politiques menées par la Majorité, son équipe peut continuer 4 avancer sur les orientations telles
que fixées et telles que largement approuvées par les Cergyssois.
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Lorsqu’un budget est abordé, il faut savoir en parler a la fois au niveau de la Ville et au niveau de la
Communauté d’Agglomération, car contrairement aux autres communautés d’agglomération issues
des villes nouvelles, il existe une spécificité cergy-pontaine. Celle-ci est connue, la Communauté
d’ Agglomération investit largement pour le compte des communes et cela se voit trés clairement : les
communes, entre 2008 et 2014, ne se sont quasiment pas endettées et ont beaucoup moins investi. En
revanche, la Communauté d’Agglomération s’est endettée parce qu’elle a énormément investi.
M. JEANDON évoque le ratio avancé par M.PAYET et précise que pour lui le bon ratio
d’investissements implique d’ajouter 3 celui de la ville celui de la Communauté d’Agglomération sur
Cergy-Pontoise, ce qui équivaut 3 400 euros par habitant et donc bien est supérieur aux 300 euros cités
par M. PAYET. Telle est la réalité et tous ces chiffres sont disponibles, ce qui permet de constater que
la Ville continue 2 investir. La priorité est 4 I’investissement et c’est pour cette raison que 1’épargne
brute sera supérieure en 2016 i 1’épargne brute de 2015 et M. JEANDON considére qu’elle leur
permettra d’avoir les ambitions pour la ville.

M. JEANDON cléture ce point en affirmant que tel est le vrai débat d’orientations budgétaires, ¢’est-
a-dire un débat avec un projet et des orientations financires et ¢’est celui qu’il aurait souhaité ce soir.

Le Conseil municipal,
Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes

Vu le code général des collectivités territoriales
Vu la loi n° 2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République

Considérant que la loi du 6 février 1992 a étendu aux communes de 3 500 habitants et plus, ainsi
qu’aux régions, I’obligation d’organiser un débat sur les orientations générales du budget dans un délai
de deux mois précédant I’examen de celui-ci par I’assemblée,

Considérant la nécessité de rendre public le débat d’orientation budgétaire (DOB) de I’année 2016 qui

a pour objet le cadrage des orientations budgétaires et des grandes priorités de I’exercice budgétaire
2016, et de présenter, & cette fin, un rapport d'orientations budgétaires,

Aprés l'avis de la commission des ressources humaines,

Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Article 1 : Prend acte du rapport d'orientations budgétaires 2016.

Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois 4 compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de 1’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.

M. JEANDON propose de passer aux autres points.
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1. Rapport 2015 sur la situation en matiére de développement durable a Cergy

M. JEANDON céde la parole & M. STARY afin de faire un point sur le développement durable,
puisque 1’Opposition a souhaité un point spécifique sur cette question.

M. STARY répond aux questions de M. VASSEUR en évoquant & nouveau le cadre du document qui
accompagne le rapport du débat d’orientations budgétaires.

Par rapport 4 I’ensemble des actions menées dans les différentes directions au regard des cinq objectifs
et, principalement, des trois premiers de I’Agenda 21 voté dans cette salle, il y a quelques années
maintenant sur les solidarités, la promotion du développement durable, la participation de tous, les
actions menées directement par les services de la Ville, tout en essayant d’avoir une fiche d’évaluation
sur I’état d’avancement, ce qui avait été fait en plus et les pistes d'améliorations, la Municipalité a
reconstruit. M. STARY rappelle que les politiques de développement durable sont d’une part portées
par ’ensemble des collégues adjoints et des délégations et de chacun des services de la Ville. Et, en ce
qui concerne la partie déiégation développement durable, il s’agit d’alerter, de mettre en harmonie et
se tourner vers quelques-unes des associations qui sont orientées développement durable et qui
peuvent interpeller la Municipalité.

Cette année, a cbté de ces différentes actions, il est & souligner le travail fait & I’occasion du Plan Local
d’Urbanisme, puisque ce fut ’occasion de mettre les deux documents en paraliéle, ce qui était déja un
peu le cas, mais une rectification du PADD et du PLU était nécessaire. Ils ont été rectifiés au regard du
document de I’Agenda 21 ajouté peu aprés, également a travers de la promotion de la Semaine du
Développement Durable. Cette semaine s’est construite autour du travail de différentes associations
qui interviennent sur les jardins partagés, les jardins familiaux, les jardins au pied des immeubles, non
pas pour les fédérer, mais pour leur permettre d’échanger plus qu’ils ne le faisaient. La visite faite a
I’occasion de la Semaine du Développement Durable a montré I’implication de beaucoup de personnes
venant d’horizons différents. Entre ce qui est réalisé a 1’école du Ponceau ou aupres de la Maison de
Quartier des Touleuses, dans les grandes associations, les jardins familiaux ou d’autres associations
qui interviennent de-ci de-13, M. STARY a pu de nouveau constater que si beaucoup étaient déja en
synergie, il y avait encore beaucoup d’échanges qui pouvaient se faire a ce sujet.

Telles sont les grandes orientations du développement durable, mais M. STARY pense que le sujet
peut étre complété davantage a travers des questions.

M. JEANDON céde la parole 4 M. VASSEUR.

M. VASSEUR salue le travail des services de la Mairie, car le document est lisible et complet. Il cite
Saint-Exupéry : « La terre ne nous appartient pas, ce sont nos enfants qui nous la prétent. » que tout le
monde connait et selon lui, elle devrait étre la base philosophique du travail demandé. II s’interroge
sur le point qui concerne le développement durable, & savoir s°il s’agit de 1’économie par une gestion
saine et sans préjudice de ’environnement, ou de I’équité sociale, la satisfaction des besoins
essentiels, 1’alimentation, la santé, I’éducation, ce qui est, pour le reste, du domaine du réve selon
certains. L ’environnement par la préservation des ressources et par I’équilibre écologique, I’économie
des matiéres premiéres, la limitation des risques de santé, la préservation 1’environnement reléve de la
responsabilité de chacun, notamment en ce qui concerne I’utilisation des engrais chimiques et
M. VASSEUR ne citera pas ’entreprise américaine selon lui responsable.

Tous ces beaux principes ne sont pour lui que des généralités et I’important est de savoir ce qui est
peut étre fait au niveau du département, des communes et des particuliers.
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M. VASSEUR reprend quelques points sur lesquels M. STARY souhaitait intervenir. En ce qui
concerne la formation des jeunes par le biais d’ateliers participant 4 la sensibilisation des plus jeunes,
il demande qui organisera cette formation et sous quelle forme. Il énumeére certains points, notamment
la réhabilitation des espaces publics par la réfection des trottoirs, auxquels il y ajoute les abords des
gares en particulier & Cergy-le-Haut, la réhabilitation de certains quartiers, la voirie du Ponceau, la rue
du Village, I’aide apporté aux ASL pour les travaux importants et bien évidemment la préservation des

espaces verts.

Il note que M. STARY prétend protéger en construisant sur les friches et les parkings et il ajoute qu’il
serait bon de laisser quelques parkings, car les habitants et les commergants en ont besoin et il évoque
la transformation des Trois Fontaines. En ce qui concerne le centre commercial des Trois Fontaines et,
ce n’est pas selon lui une information du café du commerce, M. VASSEUR pense que M. STARY
pourra rassurer tout le monde. Ii a été entendu que le propriétaire anglais du centre s’était désengagé
ou voulait se désengager. Il avoue que les travaux effectués actuellement tiennent plus du relooking
que d’une véritable transparence et, si M. STARY a des informations, il le remercie de bien vouloir les

partager.

M. VASSEUR souhaite également une sensibilisation aux économies d’énergies et une information
aux habitants. La mise en place d’actions destinées aux publics fragilisés et des actions envers les plus
jeunes sont aussi les bienvenues. Il ne s’oppose pas a la pesée des aliments non consommés afin de
rendre compte du gaspillage, mais une distribution aux plus démunis lorsque cela est possible est
préférable.

La plupart des projets de la Ville 4 I’international sont intéressants et M. VASSEUR ajoute que les
élus de I’Opposition souhaitent y participer depuis longtemps déj&, mais sans résultat.

Il convient que 1’accés a la culture pour tous permet 1'égalité, notamment en direction des plus jeunes,
mais il sait par expérience que ces ateliers doivent étre mis en place tout au long de la période scolaire
et pour valoriser le travail des enfants, il est nécessaire qu’il y ait un rendu sous forme d’un spectacle.

M. VASSEUR explique qu’il ne reviendra pas sur le projet d’imprimante 3D, réservé a quelques-uns.

1l approuve la sensibilisation a ’environnement a travers la mobilisation des écoles — Journée de la
Plantation — s’il y a un suivi, les spectacles pédagogiques s’ils sont de qualité, et la Journée de
I’Ecologie, car ce sont des projets fort intéressants. Quant & la réduction de la quantité des déchets
ménagers, M. VASSEUR convient que c’est possible par la fourniture de bacs de compost dans les
zones pavillonnaires et il rappelle que cela représente environ 150 kilogrammes par an et par pavillon.

L’Opposition reste sceptique concernant le projet de densification de la Plaine des Linandes au vu du
nombre de cibles A haute tension 4 proximité de I’autoroute. Il s’interroge sur la maniére de marier
habitat et cables a haute tension.

En conclusion, M. VASSEUR observe que la Municipalité a devant elle un vaste programme et
rappelle qu’elle a un devoir envers les générations futures, les Cergyssois. La Ville de Cergy a été
bétie sur un titre privilégié, les étangs, les hauteurs, les espaces et Cergy ville préfecture se doit de
réussir pour les habitants actuels et ceux de demain.

M. STARY remarque qu’il n'y a pas de questions précises, mais des intentions. Si 1’idée est celle que
tous doivent faire un minimum d’effort et les efforts nécessaires, il ne peut que la partager.

Selon M. STARY, le développement durable n’est pas affaire de compétences, mais une fagon de
penser les choses, de les instruire, de les réaliser. Au-deld, le développement durable reléve du champ
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de compétences soit de la ville sorit de I’Agglomération soit du Département. Le développement
durable reléve également des actions de tout 4 chacun qui permettent a ces éléments d’avancer.

Quant 3 la maniére dont la ville s’est construite, sans dire que la Municipalité a été pionniére sur le
sujet, les réflexions sur la question du cadre de vie ont toujours été posées de maniére forte et c’est un
des points forts de la ville nouvelle et de la ville elle-méme. M, STARY congoit qu’il y ait parfois des
débats urbains, mais il pensait que le développement urbain faisait que quelque chose était renié par
rapport a I’esprit de la ville nouvelle comme 1’accueil des populations nouvelles dans une ville au
cadre dynamique, un rdle de préfecture, ’accueil d’emplois pour limiter les déplacements, méme si
ces problématiques n’étaient pas celles des années soixante-dix. Aujourd’hui, les différents outils, le
SCoT ou le PLU, sont plutdt tournés vers la préservation des espaces naturels qui sont ceux de la ville.
Ii cite la politique des ENS, faite sur les Bords d’Oise, les terrains maraichers, la base de loisirs en
elle-méme et les bois sur les coteaux. Au total, prés d’un tiers du territoire est constitué d’espaces
verts, sans compter tous les espaces verts plus épars ici ou 13 dans la ville. Ce n’est évidemment pas le
seul point, mais cela en fait partie et les urbanisations de ces derniéres années n’ont pas remis en
question cet €lément. M. STARY s’associe 4 M. VASSEUR sur le fait que ce sont toujours des
dynamiques a enclencher, investir et faire vivre du mieux possible.

M. VASSEUR rappelle qu’il a fait part d’une question concernant 1’habitat avec les cdbles a haute
tension, sujet préoccupant, et d’une autre concernant des bruits qui courent sur des Trois Fontaines et
il demande & étre rassuré sur le fait que le propriétaire anglais se désengage.

En ce qui concerne les Trois Fontaines, M. STARY laissera le soin au Maire ou au Président de
I’ Agglomération de répondre.

En ce qui concerne Les Linandes, 1’habitat et les cibles 4 haute tension, et avant de laisser la parole 2
M. NICOLLET, puisqu’ils avaient monté le dossier ensemble sur le mandat précédent, M. STARY
mentionne qu’il n’y avait pas de régle obligatoire en tant que telle. 1l partage ’avis de M. VASSEUR
sur la contrainte posée par les cdbles 4 haute tension et une des demandes faites par les élus de la Ville,
lui-méme, M. le Président de I’Agglomération de 1’époque ou M. le Maire aujourd’hui, avait été
d’inscrire en tant que ligne de conduite qu’aucune construction d’habitation ne devait se faire sur cent
métres de part et d’autre de ces lignes et c’est ainsi qu’avait été congu le plan par les services. En dépit
de I’absence de contrainte 1égale, ils avaient congu le plan selon ce qui leur paraissait d’une part de
bon aloi et, d’autre part, avec a I’idée d’intégrer les paysages urbains et de garder malheureusement
cette contrainte. Ils ont également reproduit les régles les plus fortes appliquées dans d’autres pays
européens. M. STARY ajoute qu’au regard de 1’avancée du dernier élément, M. NICOLLET ou

M. JEANDON peut compléter ses propos.

M. NICOLLET confirme que rien n’a changé par rapport 3 ce qui avait prévalu a la conception de la
Plaine des Linandes, ¢’est-3-dire qu’aucun logement n’est programmé & moins de cent métres de part
et d’autre des lignes. Il annonce qu’une des lignes sera déplacée, tout en respectant ladite contrainte,
afin d’optimiser la valorisation de ces espaces. Selon lui, il n’y a aucune inquiétude a avoir et la Ville
interpréte de maniére extrémement prudente le principe de précaution.

Il demande 4 M. VASSEUR d’ol il tient son information anxiogéne relative & ce que serait
I’engagement du groupe EMERSON par rapport au devenir des Trois Fontaines. M. NICOLLET
informe que la derniére réunion de travail avec ses représentants remonte 4 décembre et souligne qu’ils
étaient préts. A sa connaissance, tout va bien et il n’a pas été informé de quoi que ce soit. Il demande &
M. le Maire s’il a des informations récentes a ce sujet.
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Sur le premier point, M. JEANDON rappelle la régle en France en ce qui concerne la haute tension et
la trés haute tension. La servitude imposée aujourd’hui par RTE est de quarante métres autour des
pylones et c'est le couloir établi par rapport aux fils.

Le choix politique fait par la Municipalité, il y a un certain nombre d’années maintenant et acté dans le
PLU qui vient d’étre voté, implique qu’il n’y aura pas de construction de logements dans un périmétre
de cent métres. I ajoute que le projet des Linandes est évidemment conforme au PLU alors que rien ne
les y oblige d’un point de vue juridique, si ce n’est le principe de précaution énoncé précédemment par
M. NICOLLET.

En ce qui concerne le développement des Trois Fontaines, M. JEANDON annonce que le permis de
construire a été acté. La phase actuelle de ce permis de construire est celle de la purge, concernant la
présence de recours ou non. Les travaux de requalification ont commencé permettant ainsi d’améliorer
le site existant. M. JEANDON admet que certains ne souhaitent pas voir ’évolution de ce centre
commercial régional. Il rappelle que cette extension des Trois Fontaines a été votée par quasiment
I’ensemble des conseillers communautaires en son temps. C’est donc un projet politique et
économique qui est porté. Il se dit confiant sur ce projet. Aunjourd’hui en France, comme tout projet
commercial, la présence de recours, malheureusement pour les consommateurs et pour 1’emploi,
ralentit le processus. Selon lui, ceux qui font des recours ont oubli¢ que lorsque des activit€s
économiques et commerciales sont développées, elles se font 4 la plus grande satisfaction des
consommateurs et, d’autre part, sont bénéfiques a ’emploi. Que ce soit le projet des Linandes ou celui
des Trois Fontaines, ils font partie des projets créateurs d’emplois sur cette agglomération et,
M. JEANDON rassure sur le fait qu’il n’y a aucune inquiétude & avoir sur le projet tel qu’il a été
déposé et acté par la Ville.

M. JEANDON signale qu’il s’agissait de prendre acte de ce rapport sur la situation en matiére de
développement durable.

Le Conseil municipal,

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes

Vu le code général des collectivités territoriales
Vu la loi 2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour 'environnement
Vu la délibération du conseil municipal du 18 novembre 2011, approuvant l'adoption de I'Agenda 21-

Plan climat

Considérant que la commune de Cergy, engagée depuis plusieurs années dans des actions de
développement durable, a mis en place, en 2011, un Agenda 21 — Plan Climat,

Considérant que, en conformité avec la loi du 12 juillet 2010, dite « Grenelle 2 », et sur la base des
actions conduites durant ’année, la commune doit rédiger son rapport du développement durable

2015,

Considérant que le rapport sur la situation en matiére de développement durable & Cergy en 2015
s’appuie sur le bilan de la quatriéme année de mise en ceuvre de 'Agenda 21 — Plan climat
comprenant le bilan des politiques publiques, des orientations et des programmes mis en ceuvre par la
collectivité sur son territoire an regard des cinq finalités du développement durable et le bilan de la
gestion du patrimoine, du fonctionnement et des activités internes de la collectivité,

Aprés l'avis de la commission du développement urbain et de la gestion urbaine,
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Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Article 1 : Prend acte du rapport 2015 sur la situation en matiére de développement durable 4 Cergy.
Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés

de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois 3 compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de 1’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.

3. Information du Conseil Municipal suite a I’avis de la Chambre Régionale des Comptes
concernant la demande d’inscription d’une dépense obligatoire

M. JEANDON céde la paroie 4 Mme YEBDRI.

Mme YEBDRI annonce qu’il est obligatoire d’informer les élus de I'avis rendu par la Chambre
Régionale des Comptes du 11 décembre relatif 4 la demande d’inscription d’une dépense obligatoire
de la commune, présentée par la société HAM, correspondant aux sommes mises a la charge de la
commune par un jugement du TGI du 12 janvier 2015. La CRC s’estime donc incompétente sur la
demande de cette société.

M. JEANDON mentionne qu’il s’agissait d’en prendre acte ; le Conseil Municipal est donc informé.
Le Conseil municipal,

Vu laloin® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.1612-19.

Considérant que le conseil municipal doit étre informé de I"avis rendu par la chambre régionale des
comptes (CRC) d’lle-de-France du 11 décembre 2015, relatif & la demande d’inscription d’une
dépense obligatoire au budget de la commune, présentée par la société HAM et correspondant aux
sommes mises 4 la charge de la commune par un jugement du Tribunal de Grande Instance (TGI) de
Pontoise le 12 janvier 20135,

Considérant que la CRC s’estime incompétente pour se prononcer sur la demande de la société HAM,

Apres 'avis de la commission des ressources humaines,

Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Article 1 : Prend acte de ’avis N°/G/84/A n° 31 rendu par la 1% section de la CRC le 11 décembre
2015.



Commune de Cergy
Séance du 28 fanvier 2016 2016/

Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour exces
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois 4 compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de I’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.

M. JEANDON propose de passer les exposés des motifs et de prendre part au vote.

4. Autorisation donnée i la Communauté d’Agglomération de déposer le permis de conhstruire
d’extension du groupe scolaire du Point du Jour

Le Conseil municipal,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes
Vu le code général des collectivités territoriales
Vu le code I’urbanisme et notamment ’article R. 423-1

Considérant que, dans le cadre du développement urbain du quartier des Hauts de Cergy, 1 800
logements ont été livrés depuis 2008,

Considérant, dés lors, qu’il est nécessaire d’étendre le groupe scolaire du Point du Jour,
Considérant que cette extension doit faire ’objet d’un dépdt de permis de construire,

Considérant que cette opération reléve de la Communauté d’agglomération de Cergy-Pontoise
(CACP) au titre de ses compétences en matiére de développement urbain et d’accueil des populations
nouvelles et qu’elle finance par conséquent 1’opération,

Considérant que conformément & I"article R. 423-1 du code de I'urbanisme, la demande de permis de
construire peut étre présentée par la personne chargée d’exécuter les travaux avec ’autorisation du

propriétaire du ou des terrains,

Considérant que la CACP doit donc demander 1’autorisation de déposer un permis de construire sur
des terrains appartenant 4 la commune de Cergy,

Aprés l'avis de la commission du développement urbain et de la gestion urbaine,

Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Votes Pour : 45
Votes Contre : 0
Abstention : 0
Non-Participation ; 0

Article 1: Autorise la Communauté d’agglomération de Cergy Pontoise & déposer le permis de
construire sur les parcelles EK 148 -147 et 167.
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Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois & compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de I’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le conceme,
de I’exécution de la présente délibération.

5. Avis au titre des installations classées pour la société CLARINS

Le Conseil municipal,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes

Vu le code général des collectivités territoriales
Vu les articles L 512-7 et R 512-46-3 et suivants du code de |’environnement

Considérant que la société Laboratoires CLARINS sise 4 PONTOISE et OSNY, 5 rue Ampére,
souhaite régulariser ses activités de fabrication de produits cosmétiques au titre des installations
classées pour I’environnement,

Considérant que l'analyse de 'autorité environnementale, consultée dans le cadre de 'étude d'impact a
conclu a une prise en compte, par le dossier déposé par la société, des incidences directes et indirectes
permanentes ou temporaires du projet,

Considérant que la conformité de l'activité par rapport aux plans (PLU, SCOT...) et I'impact sur les
zones naturelles protégées ont également ét¢ abordés et 1'étude présente de maniére satisfaisante les
mesures pour supprimer, réduire et compenser les incidences du projet sur l'environnement,

Considérant qu’une enquéte publique a été diligentée par le Préfet du Val d'Qise et qui a licudu 4
janvier au 4 février 2016 inclus,

Considérant qu’afin de satisfaire aux dispositions d’information et de consultations précisées par
I"article R 512-46-11 du code de I’environnement, le conseil municipal est appelé 4 formuler son avis
sur la demande de la société CLARINS, dés l'ouverture de l'enquéte, ou au plus tard, dans les 15 jours

suivant sa cléture,
Apres l'avis de 1a commission du développement urbain et de la gestion urbaine,

Apreés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Votes Pour : 34
Votes Contre : 0
Abstention : 11 (groupe UCC)

Non-Participation : 0
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Article 1 : Donne un avis favorable sur la demande formulée par la société Laboratoires CLARINS en
vue d'obtenir la régularisation administrative au titre des installations classées pour la protection de
l'environnement du site qu'elle exploite sur le territoires des communes de PONTOISE et OSNY, 5

e Ampére.

Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois a compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de 1’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.

6. Dénomination des voies et espaces publics desservant la Plaine des Linandes

Le Conseil municipal,

Vulaloi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes
Vu le code général des collectivités territoriales

Considérant que, dans le cadre de ’aménagement de la Plaine des Linandes, il y a lieu de nommer les
voies et espaces publics desservant les différents équipements,

Apreés l'avis de la commission du développement urbain et de la gestion urbaine,

Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Votes Pour : 34

Votes Contre : 0

Abstention : 11 (groupe UCC)
Non-Participation : 0

Article 1 : Approuve le prolongement de I’avenue de la Plaine des Sports.

Article 2 : Approuve la dénomination « Parvis des Glaces » pour le parvis.

Article 3 : Approuve la dénomination « Allée des Glaces » pour le mail piétonnier.

Article 4 : Précise qu’une numérotation achévera la procédure de nouvel adressage.

Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois 4 compter de

sa publication et de sa réception, par le représentant de I’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.



Commune de Cergy
Séance du 28 janvier 2016 2016/

7. Signature d’une convention relative au reversement de la participation financiére du Conseil
Départemental du Val d’Qise — déclassement de la RD 922

Le Conseil municipal,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes
Vu le code général des collectivités territoriales

Considérant que la Route départementale 922 a été déclassée et que le transfert effectif de domanialité
et de gestion du Département & la Commune a été constaté le 24 avril 2007,

Considérant que ce déclassement dans le domaine public routier communal impliquait des travaux de
rénovation et d'amélioration, estimés 4 un montant global de 171.982 € HT,

Considérant que le département a approuve cette participation financiére {délibération du 24 novembre
2006) et a fixé, par convention passée avec la ville, le 30 juin 2006, les conditions techniques,
administratives et financiéres,

Considérant que cette route a également été inscrite & l'inventaire des voiries d'intérét communautaire
par délibération du 3 février 2004, conférant 4 la Communauté d’Agglomération de Cergy-Pontoise,
(CACP) I'entiére responsabilité de sa gestion,

Considérant qu’a ce titre, la CACP a entrepris des travaux d'aménagement de sécurité, de réfection de
chaussée et de réaménagement de carrefour, sur la période 2009- 2014 pour un montant total de
399.776€ TTC,

Considérant que la convention proposée, a pour objet de déterminer les modalités de versement i la
CACP, de la participation financiére du Conseil départemental & hauteur de 171.928 € HT & percevoir
par la ville de Cergy, dans le cadre de I'accompagnement du transfert de domanialité de la Route
départementale 922 du Département du Val d'Oise 4 la ville de Cergy,

Apres l'avis de la commission du développement urbain et de la gestion urbaine,

Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Votes Pour : 45
Votes Contre : 0
Abstention : 0

Non-Participation : 0

Article 1: Approuve les termes de la convention conclue avec la Communauté d’agglomération de
Cergy-Pontoise.

Article 2 : Autorise le maire ou son représentant légal 4 signer la convention avec la Communauté
d’agglomération de Cergy-Pontoise, lorsque la commune aura regu la participation du Conseil
départemental du Val d’Oise, convenue par convention du 30 juin 2006, et, relative 3 la
requalification urbaine de la Route départementale 922.

Article 3 : Précise que les recettes et les crédits sont inscrits au budget. La participation financiére
correspond & un montant de 171 982 €.
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Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour exces
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois & compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de 1°Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.

8. Modification du tableau des effectifs
Le Conseil municipal,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes
Vu le code général des collectivités territoriales
Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la Fonction

Publique Territoriale
Considérant que les emplois de chaque collectivité sont créés par I’organe délibérant,

Considérant que chaque année, a I’occasion du vote du budget primitif, un tableau des effectifs de la
commune est adopté par le conseil municipal et que ce tableau est d’ailleurs annexé au budget primitif,
Considérant qu’il ne s’agit que d’une photographie faite a un instant précis et que de nombreuses
modifications interviennent en cours d’année sur les postes budgétaires,

Considérant que ces modifications peuvent étre liées notamment a des recrutements, des nominations,
des réussites 4 concours ou des avancements de grade ou promotions internes et qu’il est donc
nécessaire dans ce cas d’adapter ce tableau des effectifs et de supprimer et créer les postes concernés,
Considérant que les suppressions et créations de postes présentées ici sont liées a des recrutements et
changements de service et liées a des modifications d’emplois,

Apres l'avis de la commission des ressources humaines,

Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Votes Pour : 34
Votes Contre : 0
Abstention : 11 (groupe UCC)

Non-Participation : 0

Article 1 : Approuve les suppressions et créations de postes pour les recrutements et changements de
service suivants :

Postes ou emplois supprimés Postes créés Direction

1 poste d’assistant de conservation |1 poste d’assistant de conservation |DCP
principal 1°7 classe

2 postes d’adjoint du patrimoine 2°™ |2 postes d’adjoint du patrimoine 1°° | DCP

classe classe

1 poste de gardien 1 poste d’agent spécialisé des écoles | DE
maternelles 1% classe

1 poste d’agent spécialisé des écoles|1 poste d’adjoint technique 27| DSPE

maternelles 1°™ classe classe

1 poste d’agent spécialisé des écoles|1 poste d’agent spécialisé des écoles | DSPE
maternelles principal 1% classe maternelles 1°° classe
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1 poste d’agent de maitrise principal 1 poste d’agent spécialisé des écoles | DE
maternelles principal 2™ classe

Article 2 : Approuve la modification des emplois suivants :

a) Poste supprime : 1 poste de rédacteur
Emploi créé : Responsable accompagnement acteurs du sport

Cet emploi sera pourvus par un attaché, attaché principal, directeur ou par un agent non titulaire
recruté en vertu de I"article 3-3 2° de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée.

Missions :

Coordonner et suivre les compétitions et les événements sportifs portés par les acteurs sur le territoire

et développer les partenariats :

. Accompagner les associations dans la construction de leurs compétitions et manifestations
sportives (conseil, avis d’expert, rappels réglementaires, logistique...)

. Effectuer le contréle des dossiers manifestations

. Fitre I'interface entre 'association organisatrice et les services de la ville

. Mettre en place des outils de suivi et d’évaluation des manifestations et des compétitions

. Animer et développer le réseau des acteurs du sport

. Assurer une veille technique (juridique, réglement..) avec les fédérations sportives et leurs

organes déconcentrés

Piloter et organiser les manifestations sportives portées par la ville :

. Etre chef de projet des événements sportifs de 1a ville

. Assurer une veille sur I’événementiel sportif afin d’étre force de proposition dans I’accueil
et/ou la création de nouveaux événements/animations/manifestations sur Cergy.

. Suivre le budget et rechercher I’ optimisation dans les modes de financement des opérations

. Coordonner la logistique en amont, pendant et aprés les événements

. Réaliser les bilans et les évaluations de chacune des opérations

. Assurer le processus de communication et le circuit de validation des opérations

Permettre la prise de décision de I’administration et des élus :

. Présenter les projets de manifestations associatives et les impacts qu’elies entrainent
. Mettre en place des outils et rédiger les documents/notes nécessaires 4 la décision municipale
. Assurer la coordination de la présence municipale sur les temps forts sportifs cergyssois

En lien étroit avec le service communication, coordonner la promotion du sport sur le territoire :

. Gestion du calendrier {en amont) et des résultats sportifs (en aval) pour favoriser la promotion
du sport cergyssois

. Etre le relais des acteurs et le référent du service auprés du service communication

v Etre force de proposition, grice a une veille importante des acteurs et des événements a mettre
en avant

. Réaliser des outils de suivi de la vie sportive cergyssoise

. S’assurer de la mise en place de la signalétique des équipements, pour favoriser I’information

auprés des citoyens
. Gérer I'inventaire et le stock des coupes, des médailles et des lots sportifs
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Assurer la continuité du service afin de maintenir la cohérence des actions menées.

Venir en appui de certaines actions transversales du service, et de la direction, en cas de surcroft
d’activité.
Assurer un role de conseil et de soutien sur les questions événementielles et de promotion de la
direction.

Niveau de recrutement :Bac + 3 minimum en management des métiers du sport ou au moins 3 ans
d’expérience dans la conduite de projets événementiels dans le domaine sportif ou dans

’accompagnement de projets sportifs

Niveau de rémunération : Indice brut 379 Indice majoré 349
Indice brut 985 Indice majoré 798

b) Poste supprimé a compter du 14 mars 2016 : 1 poste d’administrateur hors classe

Emploi créé 4 compter du 14 mars 2016 : Responsable service relations usagers

Cet emploi sera pourvu par un attaché, attaché principal ou par un agent non titulaire recruté en vertu
de I"article 3-3 2° de la loi 84-33 du 26 janvier 1984 modifiée.

Missions :
i. Assurer le management des agents du service en s’appuyant sur les référents de péle

Veiller a I’application de la réglementation, des procédures et 4 Iutilisation des outils mis en place.
Accompagner les référents de p6le pour le traitement des cas les plus complexes (rendez-vous usagers,
réponses aux usagers par courrier ou par mail).

Procéder & 1’évaluation annuelle des référents de péle.

Préparer les déclinaisons annuelles du plan de formation.

Valider le planning préparé par les référents de pole.

Procéder aux recrutements
2, Assurer la veille juridique et documentaire pour les trois pdles
3. Mettre en place et gérer les outils et procédures permettant d’assurer un accueil de
qualité

Rédiger les fiches de procédure.
Veiller a la mise & jour des procédures et des bases documentaires déja existantes, en lien avec les

référents de pole.
Veiller a la qualité et 1a validité des documents remis aux usagers.
Mettre en place et exploiter les outils permettant d’apprécier la qualité du service rendu (outils de

reporting, statistiques..)

4, Assurer ’interface avec le directeur de service
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Remonter les difficultés rencontrées par les pdles dans la mise en ceuvre quotidienne des procédures,
le traitement des dossiers et les relations avec les autres directions et services extérieurs (Préfecture,

BSN).

Proposer au directeur de service toute mesure susceptible d’améliorer la qualité du service et de
répondre aux objectifs.

5. Participer aux projets transversaux portés par la direction et la collectivité

Proposer et piloter des actions en vues de ’amélioration de la qualité du service rendu, en particulier

dans le cadre de la démarche Qualité.

Animer le groupe des référents Centre d’appel.

Assurer I'interface avec les autres directions de la collectivité, et les partenaires extérieurs (services
préfectoraux,..) ; animer les réunions de ftravail nécessaires 4 la mise en ceuvre des projets

transversaux.

6. Assurer les missions de référent fonctionnel sur les logiciels métiers Axel et Logitud

Résoudre les problémes d’utilisation de premier niveau
Assurer I’interface avec 1’éditeur de progiciel et/ou avec la Direction des Systémes d’Information.

7. Gestion du budget

Préparation du budget, suivi des dépenses et recettes en lien avec le référent comptable de la direction.

Niveau de recrutement :Bac +3 en matiére juridique ou au moins 3 ans d’expérience professionnelle
dans un poste d’encadrement et d’application de réglementation

Niveau de rémunération : Indice brut 379 Indice majoré 349
Indice brut 985 Indice majoré 798

Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire ’objet d’un recours pour excés
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois a compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de 1’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.

9. Régime indemnitaire des agents

Le Conseil municipal,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes

Vu le code général des collectivités territoriales

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique
territoriale et notamment {'article 88

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application du premier alinéa de l'article 88 de
la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale
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Vu le décret n° 68-929 du 24 octobre 1968 relatif A I'atiribution de primes de service aux personnels
des établissements nationaux de bienfaisance, des hépitaux psychiatriques autonomes et des instituts
nationaux de jeunes sourds et de jeunes aveugles

Vu le décret n° 88-631 du 6 mai 1988 relatif & l'attribution d'une prime de responsabilité a certains
emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics locaux

assimilés
Vu le décret n° 88-1083 du 30 novembre 1988 relatif a l'attribution d'une prime spécifique 4 certains

agents

Vu le décret n° 90-409 du 16 mai 1990 portant création d'une indemnité scientifique pour les membres
du corps de la conservation du patrimoine

Vu le décret n® 90-601 du 11 juillet 1990 portant attribution dune indemnité de sujétions spéciales a
certains conservateurs généraux du patrimoine et conservateurs du patrimoine chargés de
responsabilités particuliéres relevant du ministére chargé de la culture

Vu le décret n° 90-693 du ler aoiit 1990 relatif & l'attribution d'une indemnité de sujétion spéciale aux
personnels de la fonction publique hospitaliére

Vu le décret n® 92-4 du 2 janvier 1992 portant attribution d'une prime d'encadrement a certains agents
de la fonction publique hospitaliére

Vu le décret n° 93-526 du 26 mars 1993 portant création d'une prime de technicité forfaitaire en faveur
de certains personnels des bibliothéques

Vu le décret n°® 95-545 du 2 mai 1995 portant attribution dune prime de sujétions spéciales aux
personnels d'accueil, de surveillance et de magasinage du ministére chargé de la culture

Vu le décret n® 97-1223 du 26 décembre 1997 portant création d'une indemnité d'exercice de missions

des préfectures
Vu le décret n° 98-40 du 13 janvier 1998 instituant une indemnité spéciale allouée aux conservateurs

des bibliothéques

Vu le décret n° 2002-61 du 14 janvier 2002 relatif & l''ndenmité d'administration et de technicité

Vu le décret n° 2002-63 du 14 janvier 2002 relatif & l'indemnité forfaitaire pour travaux
supplémentaires des administrations déconcentrées

Vu le décret n° 2002-856 du 3 mai 2002 relatif 4 I'indemnisation des personnels des corps d'accueil, de
surveillance et de magasinage du ministére de la culture et de la communication et des techniciens des
services culturels et des Batiments de France effectuant leur service un jour férié

Vu le décret n° 2002-857 du 3 mai 2002 relatif & l'indemnité pour travail dominical régulier
susceptible d'étre allouée & certains personnels du ministére de la culture et de la communication

Vu le décret n® 2002-1443 du 9 décembre 2002 relatif 3 l'indemnité forfaitaire représentative de
sujétions et de travaux supplémentaires attribuée aux fonctionnaires des corps de conseillers
techniques d'éducation spécialisée et éducateurs spécialisés des instituts nationaux de jeunes sourds et
de I'Institut national des jeunes aveugles

Vu le décret n® 2003-799 du 25 aofit 2003 relatif & l'indemnité spécifique de service allouée aux
ingénieurs des ponts et chaussées et aux fonctionnaires des corps techniques de I'équipement

Vu le décret n°® 2004-1055 du ler octobre 2004 portant attribution d'une indemnité de sujétions aux
conseillers d'éducation populaire et de jeunesse relevant du ministére de la jeunesse, des sports et de la
vie associative

Vu le décret n° 2009-1558 du 15 décembre 2009 relatif 4 la prime de service et de rendement allouée a
certains fonctionnaires relevant du ministére de 1'écologie, de 'énergie, du développement durable et
de la mer, en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat

Vu le décret n° 2010-1705 du 30 décembre 2010 relatif & l'indemnité de performance et de fonctions
allouée aux ingénieurs des ponts, des eaux et des foréts

Vu le décret n® 2012-933 du ler aoit 2012 relatif & 1'indemnité de fonctions, de responsabilités et de
résultats des personnels de direction des établissements d'enseignement ou de formation relevant du

ministére chargé de I'éducation nationale
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Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de 1’expertise et de I’engagement professionnel dans la fonction publique de
I’Etat

Vu la délibération du 20 décembre 1990 relative 4 la prime spéciale d'installation

Vu la délibération du 15 février 1996 relatif 4 la prime de responsabilité allouée & certains emplois
administratifs de direction

Vu la délibération du 22 septembre 2005 portant modification du régime indemnitaire

Vu la délibération du 15 mai 2008 portant modification du régime indemnitaire

Vu la délibération du 18 décembre 2014 portant mise 3 jour du régime indemnitaire

Vu la délibération du 16 avril 2015 portant mise en ceuvre du régime indemnitaire

Considérant que le régime indemnitaire est fixé, selon un principe de parité avec I'Etat, au sein de

chaque collectivité, par l'assemblée délibérante,

Considérant que le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 définit pour chaque cadre d'emplois de la
fonction publique territoriale un corps de référence dans la fonction publique de I'Etat,

Considérant que le régime indemnitaire des agents territoriaux ne doit pas étre plus favorable que celui
dont bénéficient les fonctionnaires de I'Etat exercant des fonctions équivalentes,

Considérant que de méme, l'organe délibérant ne peut instituer une prime ou indemnité en l'absence
d'un texte 1égislatif ou réglementaire l'instituant,

Considérant que la commune de Cergy avait mis en place au fil des années un régime indemnitaire
pour ses agents de par le biais de délibérations successives,

Considérant qu’afin de mettre a jour la liste des primes dont les agents de la commune de Cergy
peuvent bénéficier et de rectifier l'erreur matérielle de la délibération du 16 avril 2015, il y a lieu de
prendre une nouvelle délibération,

Apreés l'avis de la commission des ressources humaines,

Aprés en avoir délibéré,
le conseil municipal :

Votes Pour : 34

Votes Contre : 0

Abstention : 11 (groupe UCC)
Non-Participation :

Article 1: Précise que les délibérations susvisées du 20 décembre 1990, 15 février 1996, du 22
septembre 2005, du 15 mai 2008, du 18 décembre 2014 et du 16 avril 2015 sont abrogées.

Article 2: Adopte les différents dispositifs de régime indemnitaire institués par les textes
conformément au tableau ci-dessous :
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ntand forfastaire pour Bh de travall affectif

Montant de rifférence x coefficiern dad & 8
Mortant de référence x coafficent de 04 3

JASEM principal 2&me cape

indeinnité d'sdministration &l de techoicid (LAT)
findemnitd d'srercice des mistions das préfecturss JEMP)

oukant de pEfErence toeficient ds 038
ontant du rhfgrenos 3 coafficiant de 03 3

ontant de référente x coefficientde 04 8
erkant de 1édérence xcoadficlent e & 3

IASEM dhe 1ére classe ferminitt d'ak et technicnd LAT)
Indariitd Centrene det missions des préfectures {IEMP)
[Prime de service
Primz spémle de sujdtions

unilinire soins prine dre o L pour travell ¢ Hie at jours ek
Prime forfaitaive mmudlt

g o LR N

0 & 17% du traitement de l'agent
uisepu’h 1.0% tlu traitement brut mensue]
Montant fixe pour Bheures de travall efivcte

03 13719008 do. brut « ind i de ni

T S A

Prime forfaibare mensuslle
rdaminitéy de sujétions spéciales

Muntant foe

e 0 d 13/19008 do traitement brut + indemnité de résidence

lEnA 17% du tragement de Fagert

.um:r L] v 2
rrime di service De0d 17% du traement de Fagent
Fricee spheate de wjdtons usip’h 310 o trasternent brut mensue
A Laire soind princ 2&me o indemnite forfaitalre poor travall dmanche et jours fos ontam fixe pour & heares de vravarl effacn
Prime foane nmuelh ontant fixe
5 de sui K 8 0 5 13/19000 du brut 5 i 6 de régid
'ihrimudesemu 03 17% du traement de 'agent
et spécialy de suldtions lusqu'a 10% cu traitemant Brut masael
ALiilivire de sons 1ére el Indernnité forfaltaire pour tavall dmanche et Jours ferid: Montant fxe pour 3 heores de travaill effects
Frimve forfakatre menallie ' nlant fue
g e SupEtions spiclal e G 5 13/1900 du tes] brut + Indennitd da risid
[Prime de sernice /De 0 & 17% du tradernent de Fagent
Prime spériate de sujdtions Uusqu'd 310% du tratemant brut mensuel
JAun pudniculture prine 1ére ¢l & Forfuitaire pour traval di he et jours Raad: Mantant fixe pour B heures de traval effacts
Price ferfaitane mensuelle anlant fixe
Internmnités ¢ suptions spéciale: [De & 3 13/19008 du brint + ind! & i résit
[Prifre e sernte 08 17% dutrakement de Tagant
le spéml! de supkinns Hrsgqu'd 10% du trastement brut mensuel
A pusnieuliure pris: 2me o itd italtg pour LE e et Jears Févid: Montint fixe pour 8 heures S travasl effectr
Frime forfaitare mensuelle ratart fice
i £s de suji é e 4 13/1900& du b+ indemmitd de réside
Prime de service i 0 17% du tesikement de Pgent
fPrima spleaite de sujdlivns usquh 10% du trsmemant brut mensue|
fux pudneulture 1ére d indemnité forfaitaire pour waval donanchi et fours féta Montant fice pour 8 heures de travaol efectil

Pudr. catire supénieur santé

pour travall d he: et jours ks

Priene spéeiigue
Frime d'encadrement

[Montant frce paur 8 hewres de traval effectd

Jeducateur Prineipal JE Prime du service
Educatenr JE prime de serviice ]@ 04 17% du traiternent de Fagent
it Soer-ddutstdf Ppal Irntiernnitd d exerute des misiioes des préfectoes IEMP} l;m;m de tidérente x toofficlent de 05 3
Assistant Socio-dducatsd Indemniti d'eatrene des missions des prifactuves JEMP) de référence x couflicient de DA 3
Prime de sermee Pe 0 5 17% du trintement de Fagent
) ity de suje tiak D0 & 13,1000 du trai brat 4 1nd hé el résid
[Codre du santi testorid kndemuié forfaitaire pour travail demanche et jours finis Monbent fre pour 8 heures de travail affecsd
Prime spécifique tMorntant foe
Frime d'encadrement Montant xe
rPrime e servite 04 1% du rasemont de Fagent
demnités de sopitions spéciak &0 d 13/19008 du trai brut+ mdd ité de réa
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WPrime dir siieE De 0.3 17% du traitement o Fagent
Indemnltes desujétions spécishes 03 19/ du tralt Brnt + indemrite de résid
Fuéricalirice tadre samté desanitd foraHalre pour waval dmanche at jowrs Fdt: ntant fixe pour B heurss de trivsil efieets
Prime spécifique R fia
[Priree d'arcadrament ot fise
Piime fe tenics G 03 17% du trstement de fagant
Benninitds de suld éeiak 105 13/2900% du bty it brut + indemaivé de
Puéricuirice hors classa pridemaité forfaitsine pour travall dimansche ot [ours fdaig: fixe pour S heures de raval effectt
Prime spécifique
Prime d'encadrement
[Prime de service [De 63 TT% du tratement de Tagent
Indemniths da sujitions spéciaies 06 0h 13715008 du bt brut + ind  d i
Puéricultrice o supérieura demnité forfaitaite pour traveil d he et jours feride ntant fivs pour 8 heures de traveil effecte
Priene spétHiue
Prime d'encadremen
Brime de service | Da 03 17% du tratement de Tagent
indemnités de sufétions spEciales Eirut + indernitd de résid
Pudtienltrice & nopmale i & fewkaitaire pour travad d hee et fours Bbrids Monkant e pour 8heures de travai effecti
Prime spdeifique
Prisne d'encadrament
rHne G SEnite - OB I7% dlu brmlement de Tagent
itds de sujétions spécial De 04 13719002 u brut + indemnité de résid
Jsage femme d extept  fork pour travak d ha ot Jours féné: Momaant fice pour B heurgs de traval eRicti
Frime sphciique
Prima d'encotdrement
Prime de service u0d 17% du traitement de lagent
de sujitions G4 1319008 du brut + e do résid
e femmed sup [ndamnits forfaitaire pour travall dimanche et joues férié: Montant fixe pour & heures de travail effectil
Eme spécifigue Monkant Fixe
ime de senvice e 0 8 175 du traitement de Fagent
11és de sulétions spdcink 1 4 13/19008 du baut + Ind ¢ de résld
SIS e ro nstemnisé fortaitaire pour travall dimartehe et jours Finés orta fine pour & heures de travia affactf
Prime spéeigue ontant fixe
—
[Py ie di skfvies e 0.3 17% du traitement de Fagent
nfirmle soires gx hors clusse damalices de sujitions spéeiak &0 413/, d Brut + ind § de résidence
desnitd forfal pour ildi he et foors féeids brtaet fre pour Bheunes de ravall affeceid
frine spécifique [Mentant fixe
prime de service [De 0.2 17% du tratement de Tagern
de hons spécial D 0 137159008 du bwut + ¢ e rds!dh
rfirmier soins g classe sup indemaité lnll:':i?r: pour treval dimanche et jours frid Montant Exe pour B heares te travad effecti
Prime spédifiqua ortant fce
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infirenier soins g £] normale

8 04 17% du traitement de Fagent
0.3 13/29008 du trpl brol + Ing & de résid

[Conseller supéneur sotio-bd

Eneigrnivk frvtaitaire pour trava)l dimancha at fours Frig it fixe pour B hetrss e traanl effaet!
Prite 4, [Moritant fixe
ah Montant de référence ¥ coeffident de 12 3

Conseiker iotin-dduestd

IMmm guc“mmﬁ pring ) i
[ oniteus delue inlery Tl Ermﬂeﬂnh Ba 05 17% du tratement de Fapent
T —

Eﬂmedes!mc [[De (3 17% du traftement da Fagent,
TROemNTE e Lechmcie |[Ge 03 2 fok fe montant mGyen du grade
ieculiote classe indemnité spétiate O dux bz FApyens ok ls par grade majorks jusiyw'd 100%
. findemnité de tachnicité O3 2 ik le montant meopen du grads
[pescninati Irdemnié spdae jg 0 3ux taux moyas snues par grade majords juiau'd 100%
i 2éme classe Indernniti de techicité e 4 2 iols le montant moyen du grade
[Indwmnlti spéciale [De £ S B3R mioyens Win s par grade majords jusgu'd 100%
I,. O T [Frime oe service wt.tia rendamen D08 2 foks fe taux moyen du grads
Pndaonnivh spériale du sufétlons B Gk 3 {ols la montant moven anhust
IE g pEv L hors classe Primie de tanvice et de rendement De (& 2 {aix b taur moyen du grade
- Andemnits spfoigla de sugitions D 0.& 3 Tois b thontart moyen annuel

Einlogiste, vétérinaire, pharmacien cl nomale

Prime d cervice ot de rendement De 04§ 2 fols Je tase moyen du grads
ndemnitd ale g sujét 043 foisle monlant i annuel

05 150% du montant de référence annuel

Psychologue clnormale indemnité de risques et de sujét Eciates des psychok [0 0 b 150% du montant de référente snnuel
Prire de sarvice of de randement De 03 2 fols e faux moyen du grade
indemnlté spéaak: de sujitions De 4 3 fols e montant moven dntuel
[Technicien paramdcdical ¢l norm [Prime de service @ 17% du wraitement de lagem
ndemnité forfaltaire powr travail dimanche et [ours férid: Montant fixe pour 8 hewres de travad effecti
th de k D 05 13/19008 du brut + Ind i de résh
[Privoe da service ot do rendement Do & 2 fois be taux moyen du grade
ndamnits spdcinie de sujbtions 0 3 folt Je momant dityen anmuel
Technician poraédics] ¢t sup Prime de sarvice 03 17% di raieement de |'agent
! travail d he ot Jours frik: Foniant fixe pour B heurss de traval efiects
X s dasujbtions spéctal De 04 13/19008 du brut + ind e résid
Indemnité d'exaitice des misshons das ptmu:turef; {;.Mrj > [MGraant de réferenis x cosfiient dE0a 2
pnbmacear e iocipal 1ée d nderrwliés Rorfaltances pour Travaus Supplémenaines (IFTS; lumntnmmnmmmnu
; Intdemnité d'exeitice des mbssions des préfactures IENP} Montant de référence x coefficent de i1 2
[Animateur principat 2éme cl avec B > 380 indemnités Forfaltaires pout Travaus Supplamentaires ((FTS; "Monttm de sbbbrance x costiiciert de 12 8
Innkmateur aves > 360 Hndernnitis Fortsitaires powr Travaox Supplemsttaines (IFTS) onlant de référence x coafficient da O0a K
Hndamnite d'exentace des misslons des préfectures (EMP] ontant de réfévence x cocliadent de 03 2
|animatenr principat 28me f avec 1B < 380 {indemnits d'eanrrice des misstons des préfectures EMP| Montart de référence x cosfficient du 033
it demanitik d'sdeninisteation et de technisité (At} A bntacat de rfrenos x coeffckent da 0 d & ]
T
s, M LADE - et Hﬂw UILATION
. e 8 <380 pndumunité d'administration et de technicitd (LAT) ontant de référence x coeffciet de0 4 8
Indemnitd d'exeveae das missions des préfactures IEVP) Montant de réfétence x coefficient de O 4 3

Adjont st ptingipal 16re o

indemnité &'aceninistration st de technkité llA'l=': Montisng de référencs x cosffadent de 0 & &

indecnité d'exercice das mitsions cles prisfectures [IEMP| antunt S référencs 3 coeffient de D s 3

ladjoint anim printpal 2bme ol

REEMITILE o eXere /ot BT mitgwens Bas prelecties [IEAAP] ontant de séfErence xcoaffident da D & 3
ndemnité dsdministeation et de bechnicité {IAT et de référence x coeffacient de O B §

odyodnt avdmation 1ére o

nOemniE derercace des misions des préfectures IEMP} |[Montant de réfésence « confhicient de 03 3
) d'sdmi t e teck & fIaTh ntant de référents « coaficient de (td 8

Adjoant erimation 2éme o

Conseilker Principal APS.

Conseiller Prnapal AFS

Indemnite d'exareles dis missions des préfectuies JEMP) ntant de viférance x coaficlent de 043
fredernivg o admsinstration #1 de techrieité (1AT ontani de rélerance keostemde0 i g

Endemnité de sujetions spaciales des conseliars APS Maxamum : 120% du taux de référence

[Consetler Tesritorial APS

IEdu:Iteur rerritoelal APS ppal 1&ee ¢l

ofsitaires pout Travalix Supp
d d'exercice des mitsions des préf HEMP)

Il'.d'uﬁw turnitonrial APS ppal 2bine ol avet 1B > 380

Indemnlis Ford Pt Travaux Supph {HFTS) Montant de référetne x cosfitient de 03 8
d £ d'exereice des mitsions des préd (IEMP] ontant de réferente x coeffrtient de 0a 3

IEduca‘lmr testitorial APS avec 18 >380

[Infernniié e enercice dew missions tes pr s [IEMP) ient dn 03 3
indestinités Forfaitaires pour Travaux Supplémentaines {IFTS, ankant de réfrence x ohefhcient de 04 3

EBucalewr territurial APS ppal 28me cl, awes 1B < 380 Bind £ d"atmi ion et de Lechnicite {LAT! Ivontant de référence x cosffrient de 0 a 3
Jrudemnité d'exercive des missions des préfortures (IEMP} Eviontent de référence x coefficiunt de 03 2
Immm’ur terntorisl APS avec 18 <380 d d'enrcte des missions des préfectures IEMP) Bntant de sélérence x cosilclent de 03 3
Indernnité dadmitusiration ot de technicies (IAT untent de rélérente x coefhcient de 0 & 8
jOpérateur Art. Sporuvss Ppal ndernnitd d'axere; ians des (NP} Monient de référente « coofficlent do 04 3
ndemnité d'admimstration et de Lechnkaké [IATY tdé référence xwofiicient de 04 B
. e awal. ndemnitG d'admirmsteation ¢ ¢ teehnlaté [IAT) IMontant de référence xcoeficlent de 03 B
[ndamniE d'enerbs des missions des préfectures DEMP] Ivinritant de véféronce x coethcent de 03 2
T —

f N AL i,
opérateur Act Sportves Indumnhé dadminatration &t de technkité (IAT) de x dodaE
Indemunitd d'exercce ges missions des préfectures (EMP) Mttt die référenty x eoafficient de 0 & 3
ride Opdrateur ArL. Sportives Fndem: wercice des missions des prélecturas (IEMP] oot B rélérine x coaffeient de D@ 3
ndemnitd d'adminsteation et de technicikd (AT, antant g référence n coeffasent de 03 8

FILIERE TECHNIGUE LC
I art funetrons : montanl de référanoe x coefiiclent de 14 6 [0 2 3 peur ke Bgents lopss par
i 1 ut da fonctions pour les agents fasant ¢ absolue de servite}

inghnieur ehiel cl. excep,

p
cturn de directevr ou de directewr adjoint
Part perfoimance : montant de réffrence X coefitlent dea ¢
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PN c = ¥ r B e
GRADE PRIMES ST IMDEMMTES MODULATION
— e e —
Part foneti e réddrence x conffockent de 1 & 60 3 3 pour les agents logés par
de parf et de F pour les agents falsant nfoetsd absolus de sarvice)

onction di direttiut tu de Sirecisur adjint

[Part performante : mantam de réfirunte & cosffaient de [ 37

Prime de servite &1 de rentement [PSA)

ondant snnyel de reférence x cosfficient tdu grade » coefficient giographique x taux compris

anmadehmmnmlumﬂnhnl deDa2

ingdweut principal
éeifique da servce [155) -0 B be tRux maxitum présu par le grade
d et de rendarmen? PSR} Montan de bt anins) ¥ coefficdent de 032
Ingmeur Monkamt annuel de référence x copffitaenit du grade x ooefficient glogran higue x toux-compris
indemnité spérifique de service {153) ntre 0 e 18 thun iidritim préwo par e grade

Tachnicien principal 1ére o

Prime de serace et de rendement (P5SH)

Indermmité spéclique de service {I55)

Montant annuel dé sféranta x cosflicent du grade « coafficiant glographigue x tak eompris

Montant de base annuel x coeffrient de 0 2
|
lentne O be Je taue maimum prévu par ke grade

Prime de service et de rendemént (PSR)

Montani de base annuel x coeffiai de 0 2
Mentani anmuel de raférence » coefficient du prade x confficiers ghographitue x taux compris

Technlen principal 3dwme d
indemnité sphadique de servite (85} mhhl:mmﬁmmm&mparh;nh
Prime de service et de rendatment (PSR) Montant de base annuslx caeffrciont a0 2
Techniclen berritorial Wiontant ssnuel de obférence x coefiidient du grads » coefficient géographique x biux compris
Indemnitd spdeilique da servace (IS5) lendtre O [ tauc masimitm prdves par be grade
(Agert de matirisa principal fruampité d'acninistiation et de technicivk {LAT) |Inontant de référence x conflickent de 04 &
Indemnité dexercice tes missions des préfectures (IEMP} tvioncan de rifiirence x cosflicent de Dd 3
aperst e Msiirise Andemnité dadon nistrition #1 de technicité (IAT) Iontant de réffrence x copffinst dada

mﬂemnilt Texsrene des miuhmdes pcﬂumr!s {[EMP}

Adjomt techn. princ 1& cl

Adjoint echm. prine 2& o

etde é {AY; ontant de réfirence x mdeOdE

mlhmmhéd‘uemuds missions des p(éfamns{lEMP] onitant de référemoe x coeflident de 04 3
indeannite datmingration o ontdnt de référence & art de O35
Pontant da référence x coaflicem de 0d 3

Lindemnite d'ecreicn das micsions de; pt!futm [EMP)

ontant do référence x coafliclent de 033

i i dermnité d's et de & {IAY) Montan de eéférence x coeficiem de 03 &
it techn Y
o e Hireet jrdernite dexercice des missions des maacmr- fEmp) ’ Montam de rétérense xenofiiens de 043
) _ ' atde A (AT} Mentard de référence x tosfliciert do0d ®
Adjoint technigise 2w el
- § I dus des prétectures (EMP} "Momm de efirence x coulickent de 0.4 3
lAdyaint tedhn, prine 1 €l dtab, anseig. £ d'sdmimtralion &t de {IAT) IMnntlm de réérence x coaffclon dedt i B

|4djoint tachin. princ 2 ¢] Stab. enselg.

__mdemnl!.é d'administration et de technicité [IAT)

Adjoint techn Lire of dlab_ernseig.

Montant de réérence x coefficlent de 0 4 8

_ MODULATION

indemnité o' administration et de lechnicité (IAT)

Montant de réfiérence x coeflcient de 0 38

[Adjoint tachn. 2dme of &tab. enselg.

d lioh &t e technkcaké (LAT)

Mtontant Sk référence i copfliclent de 0 8

Article 3 : Précise que les agents peuvent percevoir des montants de primes ou indemnités inférieurs

aux montants planchers éventuellement définis dans les textes.

Article 4 : Indique que ces primes et indemnités pourront étre versées aux agents titulaires, stagiaires
ainsi qu'aux agents non titulaires selon une périodicité mensuelle, trimestrielle, semestrielle et/ou

annuelle.

Article 5 : Mentionne que, par application du principe de parité avec la fonction publique d'Etat, les
montants de référence de I'TEMP pourront étre majorés de 25%.

Article 6 : Mentionne que lorsque le montant du régime indemnitaire per¢u par un agent se trouve
diminué du fait de la modification des dispositions réglementaires applicables aux services de 1'Etat
servant de référence, le montant antérieur pergu par 1'agent sera maintenu  titre individuel.

Article 7 : Approuve le versement de la prime de responsabilité aux agents occupant les emplois
administratifs de direction mentionnés dans le décret susvisé et dans la limite du taux maximum fixe

par le décret.

Article 8 : Décide le maintien aux agents titulaires, stagiaires et non titulaires des primes et indemnités
mensuelles lorsque celles-ci sont attachées a Pexercice effectif des fonctions en cas d'absence due au
titre de l'article 57 2°, 3°, 4° et 4°bis et 5° de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifice.
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Article 9: Précise que le versement de certaines primes et indemnités mensuelles ne sera pas
maintenu dans le cas ol les textes de référence imposent des modulations spécifiques en cas d'absence.

Article 10 : Précise que les crédits sont prévus au budget 2016 sous réserve de son adoption.

Article avant dernier : Indique que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces
de pouvoir devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de deux mois & compter de
sa publication et de sa réception, par le représentant de I’Etat.

Article final : Précise que le maire et le comptable public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution de la présente délibération.

Présentation des décisions du maire 2015 n°90 a n°107 :
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Commune de Cergy
Séance du 28 janvier 2016 2016/

En I’absence de questions diverses, M. JEANDON remercie les élus et léve la séance a 22h30

Thierry THIBAULT







