Offre d’emploi

UN/E ANIMATEUR/TRICE DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE ET ENERGETIQUE (H/F)

Réf : CY/24/22/ANIMTEE/AJ

Ville de 68 000 habitants disposant d’'une qualité de vie et d’une offre riche de services au public,
Cergy est située a une trentaine de kilometres de Paris (RER A, SNCF, A15...), aux portes du Parc
naturel du Vexin. Elle constitue un pble économique et administratif majeur du territoire, avec une
attractivité culturelle et étudiante forte.

La Direction de projet transition écologique est en charge de la définition, de I'animation et de
I'évaluation de la politique transversale innovante en faveur de la Transition Ecologique et
Energétique, dans une démarche de concertation des publics.

Sous la responsabilité de la Directrice de projet transition écologique, I'animateur/trice de la
transition écologique et énergétique participe a la conception et a la mise en ceuvre des
actions de sensibilisation des publics sur les enjeux de transition écologique. ll/elle intervient
a la fois a destination des habitants, des associations et pour les agents de la ville.
L’animateur/trice travaillera en étroite collaboration avec les agents des directions afin
d'établir les programmes de sensibilisation correspondant a la stratégie politique de la Ville
en matiéere de transition écologique.

MISSIONS

Participer a la conception, la planification et la coordination d'événements internes et externes

liés a la transition écologique

« Organiser les manifestations de la Direction : challenges sur la sobriété énergétique, la mobilité
durable, semaine du Développement Durable, rendez-vous aux Jardins, poursuite du tri des
déchets, réduction du papier, réduction des perturbateurs endocriniens...,

» Développer I'offre d'animation en direction de tous les publics et en adéquation avec la stratégie
politique de la ville en matiere de transition écologique.

Animer des temps de sensibilisation aux enjeux de transition auprés de agents de ville ou

des habitants (fresques de climat ...)

« Accompagner les différents services de la Ville dans lintégration des notions de transition
écologique dans les actions de sensibilisation menées en direction du public,

« |dentifier, mobiliser et développer le réseau d'acteurs agissant dans le domaine de la transition
écologique.

Préparer des supports de communication et de promotion des événements auprés du public
ciblé, en lien avec les services de communication interne et externe

Contribuer a I’évaluation annuelle des actions réalisées dans le cadre de la feuille de route
de mandat

Participer a la gestion administrative de la Direction

» Organiser et mener des réunions de groupe de travail,

» Mettre a jour les fichiers de contacts,

» Prendre contact avec des prestataires, rechercher et suivre les entreprises prestataires dans la
réalisation de leurs actions.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Horaires : 39 heures hebdomadaires - 22 RTTs. Déplacements fréquents.
Contraintes spécifiques : Permis B souhaitable.



PROFIL

Titulaire de la fonction publique sur un grade de catégorie B (ou a défaut contractuel), vous étes
idéalement issu/e d'une formation Bac a Bac+2 dans les domaines de I'environnement, de I'animation
ou de la communication. Vous disposez également d’une bonne connaissance des collectivités
locales et de I'actualité en matiére de transition énergétique.

Dynamique, polyvalent/e et créatif/ve, vous vous adaptez aisément a un environnement exigeant et
vous avez le sens du travail en équipe. A l'aise avec la prise de parole en public, vous avez de bonnes
capacités pour animer un groupe. Vous saurez étre force de proposition et devrez faire preuve
d'autonomie et de pédagogie. Vous possédez des qualités relationnelles et rédactionnelles
reconnues, ainsi qu’une grande rigueur dans l'organisation du travail.

La maitrise du Pack Office, des outils numériques et d’outils de création graphique comme canva,
viendra compléter votre profil.

Date limite de dépét de candidature : 30 juin 2024
Tous les postes de la ville de Cergy sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) sous la référence
CY/24/22/ANIMTEE/AJ a I’'attention de M. le Maire, soit :

> sur le site de la ville : https://www.cergy.fr/votre-mairie/cergy-recrute/

> par mail : emploi.recrutement@cergy.fr

> par courrier : Hoétel de Ville de Cergy — Direction des Ressources
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